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VORWORT

Liebe Mitarbeiter*innen,

wir freuen uns sehr, Ihnen das neue Fortbildungsprogramm fiir das Jahr 2024 vorstellen zu diirfen.
Es ist wieder ein umfangreiches Angebot geworden. Das aktuelle BBZ-Fortbildungsprogramm bietet
passende Fort- und Weiterbildungen, Arbeitsgruppen und Beratungsgruppen fiir ihr Berufsfeld

oder Interessengebiet und hat in diesem Jahr einige neue Schwerpunktthemen. Auch die Liste der
Referent*innen und Dozent*innen, die fir Veranstaltungen innerhalb des Eigenbetriebs gebucht
werden konnen, wird immer langer.

Das Aufgabenspektrum in der Kindertagesbetreuung ist vielfaltig und verandert sich kontinuierlich im

Zuge des gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und 6kologischen Wandels. Mehr als jemals zuvor sind

Fachkrafte aufgefordert, ihre Fahigkeiten und Kenntnisse und damit ihre Kompetenzen zu erweitern.

Die immer komplexer werdende digitale Welt erklart sich gleichwohl nicht von selbst. Die Bereitschaft
zur Veranderung und zum lebenslangen Lernen wird in Zukunft mehr denn je erforderlich. In diesem

Zusammenhang kommt der Fort- und Weiterbildung eine besondere Bedeutung zu, da sie zentral fiir
den Ausbau von Kompetenzen sowie fiir die Aktualisierung und Anpassung des Wissens ist.

Das Fortbildungsprogramm richtet sich an alle Mitarbeiter*innen unserer Kindergarten und der
Geschaftsstelle. Wir brauchen qualifizierte und motivierte Beschaftigte, um den gesellschaftlichen
Anforderungen und den sich ausdifferenzierenden Aufgaben auf Dauer gerecht werden zu
konnen. Gerade in diesen unruhigen Zeiten kann Bildung dabei helfen, Losungen fiir die aktuellen
Herausforderungen zu finden, um optimal fir die Zukunft aufgestellt zu sein. Wir unterstiitzen Sie
daher auch in 2024 gern bei lhrer Weiterbildung und haben ein breit aufgestelltes Portfolio an
Veranstaltungen fiir Sie konzipiert.

In diesem Programm finden Sie verschiedenste Veranstaltungen und sicherlich ist auch fiir Sie etwas

Passendes dabei. Viel SpaB beim Stébern! Sollten Fortbildungswiinsche oder andere Ideen bestehen,
so zogern Sie nicht, sich mit uns in Verbindung zu setzen. Ihre Anliegen geben stets wichtige Impulse

zur Weiterentwicklung des Programms.

Unser ganz besonderer Dank geht in diesem Jahr wieder an die Kolleg*innen im BBZ, die
Fachberater*innen und die Kolleg*innen in der Geschaftsstelle, die bei der Erstellung des Programms
beteiligt waren. Und in diesem Jahr ist dieser Dank auch besonders wohlverdient. Es war unser

Ziel, das Programm schon wesentlich friiher zur Verfligung zu stellen und so die Planungen fiir die
Einrichtungen zu erleichtern. Das ist uns mit viel Engagement gelungen und wir wollen das auch in den
Folgejahren weiterhin so umsetzen.

Wir wiinschen viel Erfolg und Freude bei der Fort- und Weiterbildung, viele gute Gesprache und
Anregungen ... und natlrlich ganz viel SpaR!

Mit freundlichen GriiBen

Ka.lm'« :D/é

Katrin Dorgeist
Kaufmannische Geschaftsleiterin

g@aﬂ/&c

Sabine Radtke
Padagogische Geschaftsleiterin
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BBZ-ANSPRECHPARTNER*INNEN

Erika Gabriel

Biiro BBZ

Reriker Stralke 18, 13051 Berlin
Telefon: (030) 25 32 89 70

E- Mail: erika.gabriel@kigaeno.de

+ Koordination BBZ

- Organisation des taglichen Geschaftsablaufes

- Anmeldung zu Veranstaltungen, Buchung von Raumen
+ Leitung des Bereiches Lernwerkstatt

Fiir inhaltliche Planung im Bereich Fortbildung verantwortlich

Martina Winkler, Ulrike Zech und Richard Meyer
Kitafachberatung

Biro Wartenberger Str. 24, 13053 Berlin

Telefon: (030) 90 17 28-751, -752 ,-753

E-Mail: fachberatung@kigaeno.de

* Leitungsmanagement ¢ Padagogische Professionalitat
* Bildungsprozesse mit Kindern gestalten « Praventiver Kinderschutz

Andrea Kanis

Koordination Gesundheitsmanagement
Biiro Wartenberger Str. 24, 13053 Berlin
Telefon: (030) 90 17 28-771

E- Mail: a.kanis@kigaeno.de

+ Gesundheitsmanagement

Christian Karisch

Biiro BBZ

Reriker Strafte 18, 13051 Berlin
Telefon: (030) 25 32 89 69

E-Mail: christian.karisch@kigaeno.de

+ Leitung des Bereiches Begegnung « Arbeit im Bereich Lernwerkstatt
+ Vertretung der Koordinatorin BBZ

Bianka Dornbusch, Kerstin Schmolla, Christina Reinicke, Annett Briimmer,
Anke Nash

Bereichsleiterinnen

Biro Wartenberger Str. 24, 13053 Berlin

Telefon: (030) 90 17 28-741, -742, -743, -744, -745, -746

E- Mail: paedagogik@kigaeno.de

* Leitungsmanagement  Padagogische Professionalitat

Leiterinnen der Geschaftsbereiche und Personalvertretung
Biiro Wartenberger Str. 24, 13053 Berlin

+ Willkommenskultur
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Fuhren des Teams durch Krisen und Veranderungen

Datenschutz, Medien- und Urheberrecht in der Kita

Microsoft Outlook verstehen und sicher anwenden
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WILLKOMMENSKULTUR UND AUSTAUSCHPLATTFORM

»Welcome Day“ — Willkommensveranstaltung fiir alle neuen Mitarbeiterinnen

Willkommenskultur im Kindergarten

Wir wollen unsere neuen Mitarbeiter*innen bei Kindergarten NordOst willkommen heilken. Deshalb
laden wir Sie herzlich ein, an unserer Willkommensveranstaltung teilzunehmen.

V' Sie erfahren Interessantes iiber unsere Organisationsstrukturen und leren unsere Prozesse und
spannenden Projekte kennen.

' Sie werden relevante Ansprechpartner®innen der Geschéftsstelle kennenlernen.

' Sie kénnen den anwesenden Fiihrungskraften Ihre Fragen stellen.

' Sie kénnen sich mit anderen (neuen) Mitarbeiter*innen vernetzen.

Diese Veranstaltung, die zukinftig regelmaRig einmal im Halbjahr stattfindet, soll den Einstieg und
das Ankommen in unserem Trager an Ihrem neuen Arbeitsplatz erleichtern

Zielgruppe: Alle neuen Mitarbeiter*innen aus den Kindergarten und der Geschéftsstelle
Termine: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:

27.06.2024, 15.00-17.00 Uhr

15.10.2024, 15.00-17.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Gastgeber*innen:  Geschaftsleitung, Leiterinnen der Geschaftsbereiche,
Personalgewinnung und -entwicklung,

Gesundheitskoordination, Beschéftigtenvertretung

bei Erika Gabriel
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Anmeldung:

Wir wollen unsere neuen Mitarbeiter*innen bei Kindergarten NordOst an Ihrem Arbeitsplatz von Tag

1 an herzlich willkommen heiflen und integrieren. Die ersten Wochen entscheiden darlber, ob die
neuen Mitarbeiter*innen sich wohlfiihlen und bleiben. Offenheit, Freundlichkeit, gute Einarbeitung
und Feedback sowie Transparenz von Informationen gehdren zu einem gelungenen Start.

Das Ziel einer Willkommenskultur und guter Einarbeitung ist, dass die neuen Kolleg*innen sich von
Anfang an im Team wohl und willkommen flhlen. Eine offene Willkommens- und Anerkennungskultur
,ZU leben®, sich dessen bewusst zu sein und sie weiter zu fordern, stellt eine Schwerpunktaufgabe in
der Fiihrungskultur unseres Trégers dar.

' Uberblick tiber unsere Willkommenskultur, Leitbild und Werte
Kommen | Gehen | Bleiben

' Austausch tiber Ihre Kindergarten-Willkommenskultur

\' Best Practice Beispiele und Diskussion

' Unterstiitzung durch Checklisten und Orientierungshilfen

Zielgruppe: 2x25 Leitungskrafte aus Kindergarten

Termin: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:
19.02.2024, 09.00-15.30 Uhr
21.11.2024, 09.00-15.30 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Moderation: Antje Krahn (Personalgewinnung und -entwicklung),
Christina Reinicke (Bereichsleiterin)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Entwicklungschancen bei Kindergarten NordOst

Wir méchten unsere Mitarbeiterinnen bei Kindergarten NordOst motivieren und fordern, sie in ihrer beruflichen Weiterentwicklung starken, ihnen Chancen und Wege aufzeigen.
Deshalb laden wir Sie herzlich ein, an der Veranstaltung ,Entwicklungschancen bei Kindergarten NordOst" teilzunehmen.

Entwicklungschancen bei Kindergarten NordOst

Uberblick Giber interne Abléufe zur beruflichen Weiterentwicklung
Uberblick zu den Prozessen bei internen Stellenausschreibungen

Ihre Fragen an die Ansprechpartner*innen

Checkliste fir Ihre interne Bewerbung (Interessenbekundungs-verfahren)

2 2 2 2 2

Zielgruppe: 2x15 Mitarbeiter*innen aus den Kindergarten und der Geschaftsstelle
Termine: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:

01.03.2024, 09.00-12.00 Uhr

19.09.2024, 13.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Gastgeber*innen:  Antje Krahn (Personalgewinnung und -entwicklung), Christina Reinicke (Bereichsleitung)

Anmeldung: bei Erika Gabriel
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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KiGaNO-Barcamp - der Erfahrungsaustausch

Was ist ein Barcamp?
Ein Barcamp ist eine ,Ad-hoc--Konferenz* oder ,offene Konferenz® bei der Sie als Teilnehmer*innen das Programm gemeinsam am Veranstaltungstag selbst bestimmen und gestalten. Es gibt also kein festes
Programm oder festgelegte Redner*innen, sondern lediglich an dem Tag buchbare Zeitfenster.

Haben Sie ein Thema, dass Sie bewegt, Erfahrungen, die Sie unbedingt teilen wollen oder Fragen, die lhre Kolleg*innen vielleicht beantworten kdnnen? Dann ist das Format des Barcamps genau das Richtige
fur Sie. Jeder Teilnehmende kann selbst zum*zur Rednerin oder Moderator*in werden.

Viel Platz fiir Ihre Gedanken!
Unser BBZ bietet genau die Umgebung, die Sie fiir hr Barcamp brauchen. Egal ob Sie einen kleinen Raum mit Stuhlkreis fiir einen Erfahrungsaustausch brauchen, viel kreativen Freiraum oder Technik fiir eine
Présentation: An dem Tag stehen Ihnen alle Materialien des BBZs zur Verfligung.

Gedankensport macht nattirlich hungrig und nichts fordert den Austausch mehr als eine gemeinsame Pause mit einem selbst zusammengestellten Buffet! Jede*r Teilnehmende bringt was mit, fir die Getrénke
sorgen wir.

Thema: Thema: Thema: Thema:

Nachhaltigkeit Beteiligung von Kindern im Kita-Alltag Der Erfahrungsaustausch fiir neue Leitungskrafte ~ Facherzieher*innen fir Inklusion
Zielgruppe: Zielgruppe: Zielgruppe: Zielgruppe:

Mitarbeiter*innen aus den Kitas und der Pé&dagog*innen Leitungskréfte, die in den letzten Facherzieher*innen fir Inklusion
Geschaftsstelle 5 Jahren angefangen haben

Termin: Termin: Termin: Termin:

12.02.2024, 009.00-16.30 Uhr 12.06.2024, 09.00-16.30 Uhr 04.09.2024, 09.00-16.30 Uhr 06.12.2024, 9.00-16.30 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Gastgeber*innen: Kristin Otto (Assistentin der kaufmannischen Geschaftsleitung), Marie-Christin Vo (Assistentin der padagogischen Geschaftsleitung)

Anmeldung: bei Erika Gabriel
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Labyrinth Geschaftsstelle: Geschaftsbereich Personal Labyrinth Geschéftsstelle: Geschaftsbereich Finanzen

(Einkauf und Forderungsmanagement)

Sie sind Leitungskraft in Ihrem Kindergarten? Wir mdchten lhnen im ,Labyrinth Geschaftsstelle* Motto: Einfiihrung in Aufgaben, Verfahrensweisen und Ansprechpartnerinnen im Geschaftsbereich
fiir den Geschaftsbereich Personal einen kompakten und strukturierten Uberblick iiber personelle Finanzen von Kindergarten NordOst und Beantwortung von Fragen der Teilnehmer*innen
Themen, Prozesse, Zustandigkeiten sowie Dokumente etc. geben, die Sie als Kita-Leitungskraft in
Ihrer taglichen Arbeit begleiten. Kurze Einflihrung in den Geschéftsbereich Finanzen:
«  Welches Budget steht pro Kita jahrlich zur Verfiigung und wie kann es abgerechnet werden?
\  Sie erhalten einen Uberblick {iber die Arbeitsbereiche und die jeweiligen Zustandigkeiten im +  Tipps von den Eink&ufer*innen zur Budgetumsetzung (was geht alles schon elektronisch)
Geschaftsbereich Personal. *  Rechnungen - Verfahrensweise in der Kita und der Geschaftsstelle
' Sie erfahren Zusammenhange zwischen den Bereichen Padagogik und Personal. «  Was muss beim Abschluss des Betreuungsvertrages beachtet werden und wer kann helfen,
\ Sie erhalten Einblicke in Prozessablaufe, Fristen und wichtige Dokumente. wenn Fragen auftreten?
\ Sie kdnnen uns gern personelle Fragen aus lhrem padagogischen Alltag stellen. «  Warum ist die Stammdatenpflege im Kita-Portal wichtig und wie werden Anfragen aus dem Kita-

Navigator des Landes Berlin in Kindergarten NordOst bearbeitet?
+  Alles zu Kiindigungen von Betreuungsvertragen und internen Wechseln von Kindern in Kinder-

Zielgruppe: 2x15 Leitungskrafte aus den Kindergérten garten NordOst
«  Alles zu Spenden, Bildungs- und Teilhabepaket und Projektforderung (Griin macht Kita, Landes-
Termine: Bitte wahlen Sie einen Termin aus: projekte, Bundesprogramm Sprache)

21.03.2024, 09.00-13.00 Uhr
15.11.2024, 09.00-13.00 Uhr

Zielgruppe: 2x20 Leitungskrafte/Hausverantwortliche aus den Kindergéarten
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Termine: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:
Moderation: Antje Krahn (Personalgewinnung und - entwicklung), 14.02.2024, 9.00-12.00 Uhr
Annett Brimmer (Bereichsleiterin) 07.10.2024, 9.00-12.00 Uhr
Anmeldung: bei Erika Gabriel Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70 Moderation: Angela Kronberg (Leiterin des Geschéftsbereiches Finanzen)

sowie MA Einkaufservice und Forderungsmanagement

Anmeldung: bei Erika Gabriel
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25328970
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Labyrinth Geschéftsstelle: Geschaftsbereich Infrastruktur

Labyrinth Geschaftsstelle: Unternehmenskommunikation

Sie sind alle in der Leitungsposition tatig und haben bestimmt schon einige Male mit Fragezeichen
in den Augen in lhrem Bliro gesessen und sich gefragt: ,Wer ist denn daflir zustandig?".
Zumindest fir den Bereich Infrastruktur (Bau, IT und Liegenschaften) méchten wir das ein oder
andere Rétsel [dsen. Wir; Fr. Weinhold und Fr. Michele als zustandige Mitarbeiterinnen des
Liegenschaftsmanagement, mochten lhnen gern personlich einen kleinen Einblick in unseren
Arbeitsbereich geben.

Sie werden merken: es gibt relativ viele Berlhrungspunkte.

Wir méchten kurz und knapp auf Themen wie Hausmeister, Reinigung, Brandschutz, Legionellen;
Versicherungsfalle etc. eingehen und Ihnen u. a. Tipps geben, wann welche Information zu uns
kommen muss und welche Formulare dafiir moglicherweise ausgefiillt werden missen.
Sicherlich haben sich auch Fragen ergeben, die wir bei dieser Gelegenheit gleich kléren kdnnen.

Zielgruppe: 3x15 Leitungskrafte/Hausverantwortliche aus den Kindergérten
Termine: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:

(genaue Termine werden noch bekannt gegeben)

Februar 2024, 09.00-12.00 Uhr

Juni 2024, 09.00-12.00 Uhr

Oktober 2024, 09.00-12.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Moderation: Ines Michele, Janina Weinhold (Liegenschaftsmanagement)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Offentlichkeitsarbeit ist allgegenwartig und geschieht automatisch, sei es am Telefon, mit einer
E-Mail-Signatur, bei einem Elterngespréch oder einer Veranstaltung. Sie dient dabei nicht nur dem
Trager, sondern auch den einzelnen Einrichtungen, Mitarbeiter*innen, Bewerber*innen, Kindern und
deren Eltern sowie einrichtungsfernen Zielgruppen als Orientierung.

Eine professionelle Gestaltung aller Kommunikationswege verstarkt deren Aussage und damit

die Ziele der Offentlichkeitsarbeit. Eine konsequente Verwendung des Corporate Designs in allen
Einrichtungen ist fir den Wiedererkennungswert und damit fiir das Image des Tragers entscheidend.
Unsere Unternehmenskommunikation kann also erheblich zur Qualitatssicherung unserer
Einrichtungen beitragen.

Erfahren Sie in der Veranstaltung mehr tber das Aufgabenfeld der Unternehmenskommunikation
und lernen Sie unser Corporate Design kennen. Welche Kommunikationswege gibt es und wie kann
jede*r einzelne von uns einen Beitrag fiir eine gelungene Offentlichkeitsarbeit des Tréagers leisten —
Lassen Sie uns dazu in den Erfahrungsaustausch gehen!

Zielgruppe: 2x20 Leitungskrafte aus den Kindergérten
Termine: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:
15.03.2024, 09.00-12.00 Uhr
07.10.2024, 13.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Moderation: Judith Frenz (Unternehmenskommunikation)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25328970
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Workshop-Angebote der Schwerbehindertenvertretung (SBV)

Workshop: Begegnungs- und Austauschplattform des Personalrates

Einflihrung SGB IX
Allgemeine rechtliche Grundlage von SGB IX fiir alle Leitungskrafte

(Vorschriften bei der Selbstbestimmung sowie gleichberechtigte Teilhabe am Leben und in der
Gesellschaft fur Menschen mit Behinderung)

Personelle Unterstlitzung am Arbeitsplatz. Arbeitsplatzausstattung

+  Rechtliche Vorschriften sowie genauer Ablauf bei der PU (Inklusionsamt)

+  Rechtliche Vorgaben bei der Arbeitsplatzausstattung, speziell § 164 SGB IX (Pflichten des
Arbeitgebers und Rechte schwerbehinderter Menschen)

Zielgruppe: 15 Leitungskréfte aus den Kindergarten und der Geschaftsstelle
Termine: Einflihrung SGB IX

13.06.2024, 09.00-14.00 Uhr

Personelle Unterstlitzung am Arbeitsplatz

14.06.2024, 9.00-14.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Moderation: Karsta Siegert, Antje Griibnau (Schwerbehindertenvertretung)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Der Personalrat nimmt sich Zeit fiir Reflexionen und Austausch

Inhalte: Rechtsgrundlagen, Mdglichkeiten, Fristen/Bearbeitungszeitrdume, Austausch

+  Vorstellung der Arbeit des Personalrates sowie die Zusammenarbeit mit den anderen

Beschéftigtenvertretungen, Sachverstandigen-Schnittstellen

»  Aktuelles aus der Arbeit des Personalrates/ Brennende Themen

«  Gesprachsrunde

Zielgruppe:

2x15 Leitungskrafte und
Mitarbeiter*innen der
Geschaftsstelle

Termine:
04.03.2024,08.30-11.30 Uhr
04.03.2024,13.00-16.00 Uhr

Zielgruppe:
4x15 Padagog*innen und
techn. Mitarbeiter*innen

Termine:

18.03.2024, 08.30-11.30 Uhr
18.03.2024, 13.00-16.00 Uhr
01.10.2024, 08.30-11.30 Uhr
01.10.2024, 13.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Moderation:

Zielgruppe:
2x20 Mitarbeiter*innen

Termine:
17.10.2024, 08.30-11.30 Uhr
17.10.2024, 13.00-16.00 Uhr

Jana Stampka, Jan Mallé (Personalrat), ggf. weitere Personalrat-Mitglieder

Anmeldung:

bei Erika Gabriel
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25328970
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KreativZeit fiir Mitarbeiter*innen in berufsbegleitender Ausbildung (MiA)

Die Treffen von Mitarbeiter*innen in Ausbildung zur KreativZeit gehen 2024 in die zweite Runde und erreichen eine neue Dimension. Einen ganzen Tag lang wollen wir das praktische und kreative Miteinander
in den Fokus stellen.

Die Lernwerkstatt (Werkstatt, Atelier, Topferwerkstatt, Konstruktionsraum), zwei Seminarraume, die Cafeteria sowie das Auengelande des BBZ éffnen explizit fir MiA's, die Freude am Entdecken mitbringen.
In Workshops, in offenen Gesprachsrunden und im individuellen Austausch kdnnen Sie sich miteinander vernetzen, wertvolle Erfahrungen austauschen und neue Eindriicke und Erkenntnisse fir Ihre
padagogische Arbeit mit den Kindern mitnehmen.

Die konkreten Programminhalte werden spatestens zwei Monate vor Veranstaltungsbeginn iibermittelt. Das Programm wird durch die freigestellten Mentor*innen des Tragers erarbeitet und durchgefiihrt.

Hinweise: Fir diese Veranstaltung sind die Vor- und Nachbereitungszeiten der MiA anrechenbar. Eine Anmeldung ist auch fiir einen halben Tag (Vor- oder Nachmittag) mdglich.

Zielgruppe: 2x 60 Mitarbeiter*innen in berufsbegleitender Ausbildung

Termine: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:
11.04.2024, 09.00-16.00 Uhr
10.09.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Moderation: freigestellte Mentor*innen des Tragers
Anmeldung: bei Erika Gabriel
E-Mail: bbz-lemnwerkstatt@kigaeno.de oder @

Telefon: (030) 25 32 89 70

) R
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GESUNDHEITSMANAGEMENT

Spezial-Workshops fiir Gesundheitsmultiplikatorinnen - ,,55 Aktionskarten

Korper.Seele.Gesundheit - Resilienz und andere Ressourcen aktivieren

flir mehr Gesundheit im Kita-Alltag“

Mit diesem Spezialworkshop mdchten wir unseren Gesundheitsmultiplikator*innen die Gelegenheit
geben, mittels der neuen ,froach Teamcards* die Gesundheit direkt im Kitaalltag zu (er)leben.

In einem erlebnisreichen Workshop werden diese Anregungen aus den Bereichen positive
Psychologie, Achtsamkeit, Wertschatzung, Bewegung und gute Stimmung direkt gemeinsam
praktiziert. Jeder Teilnehmende erhélt im Nachgang fiir den Alltagstransfer ein Kartenset sowie
auch digital die PowerPoint Prasentation. Anhand dieser Aktionskarten kdnnt ihr noch einfacher und

lebendiger kleine Challenges, Pausenideen, Energie und Teamtechniken in euren Teams integrieren.

Dieses Kartenset wurde entwickelt, um Multiplikator*innen und Leitungskrafte im Alltag beim
Transportieren der vielfaltigen Gesundheitsthemen zu unterstiitzen.

Dariber hinaus bleibt wie immer Zeit fir Austausch, Auffrischung und viele neue Ideen.

Zielgruppe: 2x16 Gesundheitsmultiplikator*innen

Termine: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:
23.05.2024, 09.00-16.00 Uhr
20.11.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildner: Thomas Reformat, Dipl. Psychologe

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Wie gehen wir mit anstrengenden Situationen, Termindruck, vermehrtem Erwartungs- und
Erfolgsdruck am Arbeitsplatz, Sorgen und Angsten um? Diesen persénlichen Fragestellungen und
aktuellen Lebensthemen geben wir Raum und Zeit, um nach den Ursachen eigener Stressfaktoren
und die Méglichkeiten zu seiner Reduzierung durch Kérperarbeit und Reflektion zu erforschen.
Somatische Bewegungspraktiken erleichtern den Zugang zum eigenen Kérper und zu seelischen
Verarbeitungsprozessen, tragen zur Verminderung von Angst, kérperlichen Erschépfungszustanden
bei und filhren zu héheren Wohlbefinden und Kdrperbewusstsein.

+  Konzept der Salutogenese (Aaron Antonovsky)

+  Stressreaktionsmuster erforschen: Uberlastungen erkennen und reflektieren

+  Entspannungstechniken erleben: Atem, Bewegungsausdruck und authentische Bewegung
+  Selbstregulations- und Integrationsprozess

+  Alltagssituationen wahrnehmen und in kreative Prozesse verwandeln

«  Transfer fir die eigene Berufspraxis, kollegialer Austausch

Bitte bringen Sie bequeme Kleidung mit.

Zielgruppe: 16 Padagog*innen
Termin: 01.+02.02.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Angela Boeti
(Sport- und Tanzpédagogin, Tanz-, Kdrper- und Ausdruckstherapeutin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Ab morgen wird alles anders - Gewohnheiten erfolgreich andern

Impulsvortrag + 2 Workshops

»Meine Gesundheit ist mir sehr wichtig!“ Na klar, der Wunsch nach (mehr) Gesundheit steht bei den meisten Menschen ganz oben auf dem Wunschzettel. Auch an Ideen, welche Verhaltensweisen der
eigenen Gesundheit zu Gute kdmen, mangelt es in der Regel nicht.

Wissen allein reicht aber nicht - das Tun entscheidet! In diesem Sinne sind viele Menschen Wissensriesen aber Umsetzungszwerge.

Stehen im ersten Vortrag die individuelle Definition des Begriffs Gesundheit sowie die Betrachtung unterschiedlicher Einflussfaktoren und Gesundheits-Werkzeuge im Vordergrund, présentiert der Vortrag ,Ab
morgen wird alles anders” Techniken, um den inneren Schweinehund sicher an die Kette zu legen. Ziel ist es, die guten Vorsatze, die in punkto gesunder Lebensfiihrung gefasst wurden, in Handlungen des
taglichen Lebens zu tiberfihren und sie zu festen Gewohnheiten werden zu lassen.

Workshops:
Thema 1: Ab morgen wird alles anders! Vertiefung / Anwendung der Vortragsinhalte

Thema 2: Praxisworkshop zu den Themen:
- Aktiviert und beweglich
- Starker und sicherer Riicken
- Beruhigt und zentriert neu starten

Zielgruppe: 40 Mitarbeiter*innen
Termin: 13.02.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildner*innen:  Arne Trommer (Dipl. Sportwissenschaftler), Juliane Neumann
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Gestarkt aus Krisen und Veranderungen hervorgehen Wertschatzende Kommunikation und Konfliktlosung

Verénderung erdffnet neue Mdglichkeiten, bringt aber auch groRe Verunsicherung mit sich. Was Eine wertschatzende Kommunikationskultur lasst innerbetriebliche Prozesse besser gelingen und
unterstlitzt den individuellen Veranderungsprozess und welche Kompetenzen und Ressourcen kdnnen tragt entscheidend zum Unternehmenserfolg und der Gesundheit der Mitarbeitenden bei.
entwickelt werden, um Chancen der Veranderung bestmaglich zu gestalten. Klarung und Veranderung konfliktbeladener Kommunikation entlastet alle im Team.

Inhalte des Workshops:
«  personliche Verhaltensmuster in Konflikten erkennen

+  Veranderungsprozess verstehen +  Konflikte konstruktiv zur Veranderung nutzen
+  Konstruktiv mit Veranderungen umgehen (Denken, Filhlen, Handeln) «  Kommunikationskompetenzen entwickeln
+  selbstbestimmt bleiben in herausfordernden Zeiten +  mit den eigenen Emotionen in Konflikten umgehen

+  die eigenen Ressourcen zur Krisenbewéltigung stérken

Zielgruppe: 15 Mitarbeiter*innen
Zielgruppe: 15 Mitarbeiter*innen
Termin: 19.04.2023, 09.00-16.00 Uhr
Termin: 14.03.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Stefanie Lemmer (Beraterin im Gesundheitsmanagement, Mediatorin)
Fortbildnerin: Stefanie Lemmer (Beraterin im Gesundheitsmanagement, Mediatorin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel
Anmeldung: bei Erika Gabriel E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder Telefon: (030) 25 32 89 70

Telefon: (030) 25 32 89 70
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Eine Tagesreise auf die Insel des Gliicks

Larmbewaltigung im Kindergarten

In diesem Seminar geht es darum zu erlernen mit wirksamen Methoden der Entspannungs- und
Achtsamkeitspraxis, des sanften Bewegungstrainings und des Stressmanagements zufrieden und
mit Energie durch den Alltag zu gehen.

Wissenschaftliche Kenntnisse zum Thema Gliick & Gesundheit sind ebenso Thema wie praktische
Anwendungen. Hierzu gehdren bewusstes Atmen, Bewegungs- und Entspannungsangebote. Durch
nachhaltige Ubungen, welche beruflich wie privat anwendbar sind, lassen sich Herausforderungen
besser meistern und Leichtigkeit und Freude im Alltag wird sptirbar.

Bitte bringen Sie bequeme Kleidung mit.

Zielgruppe: 2x15 Mitarbeiter*innen

Termin: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:
05.07.2024, 09.00-16.00 Uhr
13.09.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Evelyn Tietbohl (Trainerin fir Entspannungsmethoden und
Stressmanagement)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Im Rahmen der Gesundheitsférderung spielt Larm in Kitas eine zunehmende Rolle, denn der Ge-
rauschpegel in padagogischen Einrichtungen scheint zunehmend zur Belastung fiir die padagogi-
schen Fachkrafte zu werden. Wie geht es lhnen in lhrer Kita?

In diesem Seminar werden Sie sich mit dem Phanomen Larm aus ganz unterschiedlichen Perspek-
tiven beschaftigen: raumliche Gegebenheiten und organisatorische Prozesse spielen dabei ebenso
eine Rolle wie padagogisches Handeln und individuelle Grenzen und Starken. Von den knallenden
Tiiren dber die klappernden Essenwagen oder weinende Kinder bis hin zum ewigen Thema Telefon —
wir nehmen den gesamten Kita-Berufsalltag in den Blick.

Ausgehend vom salutogenetischen Konzept beschéftigen Sie sich dabei vorrangig mit
Lésungsmaglichkeiten, um mit vielen Ideen und Anregungen dann hoffentlich lhren Kita-Alltag ruhiger
zu gestalten

Zielgruppe: 15 Mitarbeiter*innen

Termin: 05.06.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Maike Nordmann (Dipl. Sozialpadagogin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Vom Gliick der Unvollkommenheit - Was ist im Leben wirklich wichtig?

Entspannen durch Anspannen - Einfiihrung in die PMR zur

Stressbewaltigung

Im Rahmen dieser vertiefenden Weiterbildung werden wir uns mit der fundamentalen Bedeutung Wir leben in einer Zeit, in der wir standig présent sein missen und in vielen Lebensbereichen parallel
des Phanomens ,Unvollkommenheit* in Bezug auf die alltagliche und berufliche Stressregulierung gefordert und damit auch tiberfordert sind.
auseinandersetzen. Hierbei werden wir praxisorientiert erarbeiten, dass die menschliche
Wahrnehmung grundsatzlich unvollstandig ist, weil es zu viele Stressoren gibt, die unbewusst wirken. Daher ist es so wichtig, etwas fir unsere Starkung und das eigene Gleichgewicht zu tun.
Die Teilnehmenden werden angeregt, ihre eigene Haltung in Bezug auf das Wechselspiel zwischen Ziel dieser Weiterbildung ist es, die Teilnehmenden in die grundlegenden Prinzipien und Verfahrens-
Vollkommenheit/ Perfektion bzw. Unvollkommenheit im Rahmen ihrer Arbeit zu reflektieren. weisen der progressiven Muskelrelaxation (PMR) einzufiihren.
Zielgruppe: 15 Mitarbeiter*innen Zielgruppe: 15 Mitarbeiter*innen
Termin: 10.01.2024, 09.00-16.00 Uhr Termin: 06.11.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Kristin Felgner (Dipl. Sozialpadagogin) Fortbildnerin: Kristin Felgner (Dipl. Sozialpadagogin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel Anmeldung: bei Erika Gabriel
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70 Telefon: (030) 25 32 89 70
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Kraftvoll durch den Berufsalltag! Gesundheitsschutz Schwerbehindertenvertretung

Elementare Grundlagen zur Stressbewaltigung

Stress- immer wieder allgegenwartig und das in samtlichen Berufsgruppen. Es ist sehr wichtig, sich Thema: Rechtliche Grundlage SGB IX fiir alle Mitarbeiter*innen mit Schwerbehinderung
mit individuellen Auslésern von Stress auseinander zu setzen und wirkungsvolle Strategien zur Termin: 05.03.2024, 14.00-15.30 Uhr
Stressbewaltigung zu entwickeln.

Thema: Barrierefreiheit/Verwaltungsvorschrift (Inklusion fiir Menschen mit Behinderung)

Ziel des Seminars ist es, den Teilnehmenden ein nachhaltiges Verstandnis fiir die Ursachen und die Termin: 04.06.2024, 14.00-15.30 Uhr
Regulation von Alltagsstressoren zu vermitteln. Es geht insbesondere um das Verhaltnis von Eigen-
und Fremdrhythmus als Stressfaktor und dessen Einfluss auf die individuelle Gesundheit. Thema: Rechtliche Grundlagen der PU sowie Minderleistungsausgleich

Termin: 03.09.2024, 14.00-15.30 Uhr

Im Seminar werden konkrete Ubungen zur Stressbewaltigung durchgefiihrt.
Thema: Riickblick auf das Jahr 2024/Klarung evtl. Fragen
Termin: 03.12.2024, 14.00-15.30 Uhr

Zielgruppe: 15 Mitarbeiter*innen
Termin: 15.10.2024, 09.00-16.00 Uhr Zielgruppe: Schwerbehinderte Mitarbeiter*innen, gleichgestellte Mitarbeiter*innen, von
Schwerbehinderung bedrohte Mitarbeiter*innen
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Kristin Felgner (Dipl. Sozialpadagogin)
Moderation: Karsta Siegert, Antje Griibnau (Schwerbehindertenvertretung)
Anmeldung: bei Erika Gabriel
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder Anmeldung: bei Erika Gabriel
Telefon: (030) 25 32 89 70 E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder

Telefon: (030) 25 32 89 70
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LEITUNGSMANAGEMENT

Fihren im Leitungsteam Arbeitsrecht fiir Leitungskrafte

Die meisten Kindertagesstatten werden heute in einem ,Tandem* oder ,Tridem* aus Leitung und Auf die Leitung kommt es an, heifit es oft. Um diese Rolle sicher und zum Wohle des Teams
Stellvertretung*en geleitet. In unserem Seminar nehmen wir die Prinzipien der Doppelspitze bzw. und der Kinder ausfiillen zu kdnnen, braucht es ein sicheres Verstandnis der (arbeits)rechtlichen
Dreifachspitze etwas genauer unter die Lupe, reflektieren vorhandene Modelle und entwickeln Rahmenbedingungen.
gemeinsam individuell angepasste Wege fiir eine optimale Verantwortungs- und Aufgabenteilung. Das Sie lernen in diesem Workshop, Ihr Haftungsrisiko, Ihre Handlungsméglichkeiten als Vertretung des
Wissen um die Starken und die Kompetenzen des Anderen, ein wechselseitiges Vertrauen und die Tragers sowie die Befugnisse des Personalrats richtig einzuschatzen.
Loyalitat (auch in Krisensituationen) sind die entscheidende Basis fiir das Fiihren im Team. Wir mdchten
Sie auf Inrem Weg zu einem ,unschlagbaren Leitungsteam” unterstiitzen. Inhalte werden u.a. sein:
+ die Rolle Kita-Leitung aus rechtlicher Sicht
Inhalte des 2 tdgigen Workshops und des Reflexionstages sind: +  Delegationsmdglichkeiten
+  Vertiefen des gegenseitigen Kennenlernens, * Weisungsrecht - Inhalt und Grenzen
+  Starken und Schwéchen des Leitungsteams, Uberpriifung von Selbst- und Fremdbild, +  Haftungsrisiko von Fiihrungs- bzw. Leitungskraften
+  Entwicklung bzw. Uberarbeitung der Rollen, Verantwortungs- und Aufgabenaufteilung, *  Rechte und Pflichten von Fachkréften - Reaktionsmdglichkeiten der Leitungskraft bei
+  Reflexion und Bearbeitung von Fallbeispielen/kritischen Situationen aus der Praxis z.B. Wie PflichtverstoRen (Ermahnung, Abmahnung, Korrekturvereinbarung)
kénnen wir schwierige Entscheidungen gemeinsam treffen? Wie kénnen wir verhindern, +  Zusammenarbeit mit dem Personalrat
gegeneinander ausgespielt zu werden? +  Grenzen und Pflichten des Personalrats (Mitbestimmung vs. Kenntnisnahme)
Zielgruppe: 2x5 Leitungsteams aus den Kindergarten Zielgruppe: 2x25 Leitungskrafte aus den Kindergarten
Termine: Bitte wahlen Sie einen Termin aus: Termine: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:
01.+02.02.2024 und 14.06.2024, 09.00-16.00 Uhr 11.06.2024, 09.00-16.00 Uhr
09.+10.04.2024 und 08.07.2024, 09.00-16.00 Uhr 04.07.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerinnen:  Christiane Lange (Dipl.-Sozialwissenschaftlerin) Fortbildner: Lars Ihlenfeld (Rechtsanwalt und Dozent)
Kerstin Wisniewska (Dipl.-Sozialpadagogin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel
Anmeldung: bei Erika Gabriel E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder Telefon: (030) 25328970

Telefon: (030) 25328970
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Leiten mit dem Berliner Bildungsprogramm (BBP)

Trager und Leitungskrafte in Berliner Kindergarten haben vielfaltige Aufgaben, die in der QVTAG und dem BBP konkret beschrieben sind. Eine der Aufgaben besteht darin, das Berliner Bildungsprogramm in die
Kitas zu tragen und in der taglichen Arbeit, unter den jeweils konkreten Rahmenbedingungen, mit den Mitarbeitenden mit Leben zu fiillen.

Dazu notwendig ist, sich als Leiter*in im BBP gut auszukennen, in der Nutzung des BBP Vorbild zu sein und die Padagog*innen anzuregen, zu ermuntern und zu inspirieren, das BBP in der taglichen Arbeit mit
Kindern, Eltern und im Team sinnhaft zu nutzen. Dazu soll diese Weiterbildung entlang Ihrer Fragen, Themen, Wiinsche sowie Ausgangs-voraussetzungen des jeweiligen Kindergartens beitragen.

Sie werden wahrend der Weiterbildung und Ihrer Praxisphasen folgende Kompetenzen weiterentwickeln kdnnen:

+  selbst Inhalt und Aufbau des BBP kennen — Methoden kennen, diese Informationen ins Team zu transferieren

+  selbst die Orientierungsqualitat im BBP als Basis fir die Aufgabenbereiche der Handlungs- und Kooperationsqualitat sowie der Bildungsbereiche wahrnehmen — Methoden kennen, mit dem Team diese
Verknipfungen herauszuarbeiten

+  selbst die Aufgabenbereiche des BBP inklusive ihrer Bezlige zur Orientierungsqualitat kennen — Methoden kennen, um mit dem Team die Aufgabenbereiche in ihrem Bezug zur Orientierungsqualitat zu
erarbeiten

+ die eigene Rolle bei der Arbeit mit dem BBP scharfen

Die Fortbildung umfasst insgesamt 7 Tage. Zwischen den Modulen gestalten Sie Praxisphasen mit der Umsetzung einer selbstgewahlten Praxisaufgabe in der Kita zum Transfer der Weiterbildungsinhalte in das
Team im Format einer Teamberatung/Dienstbesprechung, eines Fortbildungstages o.a.

Bitte bringen Sie zu allen Terminen Ihr Berliner Bildungsprogramm mit.

Zielgruppe: 15 Leitungskrafte aus den Kindergarten

Termine: Modul 1: 24.-26.06.2024, 8.30-15.30 Uhr , Modul 2: 23.424.09.2024, 8.30-15.30 Uhr
2 zweistlindige digitale Intervisionstreffen mit der Referentin in Halbgruppen (Termine werden in Modul 1 verabredet)
28.+29.11.2024, 8.30-15.30 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Sabine Beyersdorff (Erzieherin, Expertin fir Qualitat im Situationsansatz, Fachberaterin fir Kitas)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Die Logik des Berliner Bildungsprogramms: Padagogische Planung

Partizipation ist Kinderrecht

und Verkniipfungen innerhalb des BBP

Inhalt der Erkundung und des darauf basierenden Fortbildungstages wird es sein:

+  die Erfahrungen mit internen Evaluationen und die Bedarfe der Multiplikator*innen bzgl.
Austausch und Input zu erheben und am Fortbildungstag zu bearbeiten.

Impulse seitens der Referentin kdnnten zum Inhalt haben:

« Instrumente der padagogischen Planung zu besprechen und vertiefend zu verstehen, wo sich
das aktuelle BBP an dieser Planungslogik orientiert, um planvolles und zielorientiertes Vorgehen
in der Kita zu verstarken

+  Querverweise zwischen Aufgaben- und Bildungsbereichen innerhalb des BBP kennen, um
padagogischen Fachkraften die Komplexitat des BBP handhabbar erlautern zu kénnen.

Bitte bringt das Berliner Bildungsprogramm, den roten Ordner und die Werkzeugkiste 2.0 fiir
die interne Evaluation zum Fortbildungstag mit.

Zielgruppe: Teilnehmer*innen der Kurse 1-4 ,Multiplikatorin fir die interne Evaluation
zum Berliner Bildungsprogramm®

Termin: 26.11.2024, 08.30-15.30 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Sabine Beyersdorff (Erzieherin, Expertin fir Qualitat im Situationsansatz,
Fachberaterin fir Kitas)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

LAlle sind auf ihre Weise wichtig. Wir griinden einen Rat, wo wir miteinander besprechen kénnen, wie
das Zusammenleben in Zukunft aussehen soll. Gemeinsam und ohne Eile*”
(Im Dschungel wird gewahlt/ A. Rodrigues, L. Ribeiro, P. Desgualdo, P. Markun/ Prestel 2018)

Partizipation bedeutet Beteiligung, Selbstentscheidung, Teilhabe, Engagement. Vor allem

ist das Engagement von uns Erwachsenen gefragt. Wir tragen die Verantwortung fiir einen
kinderrechtbasierten, partizipativen Kita-Alltag. Wir verfiigen Gber mehr bzw. anderes Wissen und
Lebenserfahrung. Dies sollten wir dafiir nutzen, Kinder in ihrer Meinungsbildung zu begleiten und
sie in ihrer Entscheidungsfindung zu befahigen. Es gibt viele Moglichkeiten Partizipation in der Kita
umzusetzen. An Hand von Alltagsthemen und mit verschiedenen Text-, Bild- und Filmmaterialien
werden Verfahren und Mdglichkeiten der Umsetzung im konkreten padagogischen Alltag diskutiert,
sowie erste konkrete Schritte fir die Praxis formuliert, ausprobiert und reflektiert.

Zielgruppe: 20 Leitungskrafte aus den Kindergéarten

Termin: 13.+14.05.2024 und 02.07.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Kari Bischof-Schiefelbein (Padagogische Fachberatung M.A., Referentin fiir
Demokratiebildung)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Kitakonzeptionen partizipativ entwickeln und verschriftlichen

Fihren des Teams durch Krisen und Veranderungen -

(Methodentage fiir Leitungskrafte)

Eine markante, lebendige Konzeption zu (lib)erarbeiten, kann ein gewinnbringendes Erlebnis fir jedes
Kitateam sein. Zunachst begleiten jedoch stets viele Fragen das geplante Vorhaben:

«  Unsere Werte, unser Leithild, unsere Kernpunkte — wie klaren wir sie und halten sie fiir uns selbst
lebendig?

«  Was ist eigentlich der Unterschied zwischen einem Konzept und einer Konzeption?

«  Welche padagogischen Gedanken mochten wir gemeinsam an die Familien herantragen?

«  Wann lohnt sich die Arbeit (iberalterter Konzeptionen? Wie fangen wir die konzeptionelle Arbeit an
und wie organisieren wir uns dabei so, dass alle am Kitaleben Beteiligten mitwirken kénnen? Und
wie kommen wir schlussendlich gut ins Schreiben?

Fir alle Fragen dieser Art gibt es bewahrte Methoden und Strategien, die Sie in diesem Seminar
kennenlernen und erproben konnen.

Zielgruppe: 20 Leitungskrafte aus den Kindergéarten

Termin: 27.+28.05.2024 und 30.09.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Dorothee Jacobs (Erzieherin, Fachberaterin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

»Krise ist standig!“

Auch wenn wir uns alle danach sehnen — ,Ruhe im Karton® ist selten oder gar nicht mehr der Fall.
Wir beschéftigen uns an diesem ersten von zwei Tagen anhand der sogenannten Veranderungskurve
damit, wie man als Leitung in den verschiedenen Phasen dieses Kurvenverlaufs auf Mitarbeitende
einwirken kann. Vor allem der Umgang mit Widerstand und Kritik und dem ,Tal der Tranen® ist dabei
ein Thema. Was gibt es dabei fiir Handwerkzeug bei Einzelgesprachen und wie kann ggf. mit dem
ganzen Team daran gearbeitet werden? Auch das Ebenenmodell vom Robert Dilts wird vorgestellt,
das bei der Analyse und passenden Interventionsmdglichkeiten hilfreich ist, wenn die Frage im Raum
steht: ,Wo hakt's bei dir?*

Fallbeispiele und Fragen aus der Praxis sind gerne mitzubringen — wir werden dann ca. drei Monate
spater einen weiteren Tag zusammenarbeiten, um gemeinsam zu schauen, was aus den hier
entwickelten Ideen fiir ndchste Handlungsschritte im Fall geworden ist! Denn ,Leben ist das, was
passiert, wahrend wir andere Pldne machen"! (frei nach John Lennon).

Zielgruppe: 15 Leitungskrafte aus den Kindergarten
Termin: 21.05.2024 und 03.09.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Imke Kdnig (Dipl.-Psychologin)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Datenschutz, Medien- und Urheberrecht in der Kita

Microsoft Outlook verstehen und sicher anwenden

Einfach so Noten kopieren und an die Eltern herausgeben? Bilder abpausen oder die Wande damit
verschonern? Fotos der Mitarbeitenden und Kinder aufhédngen? Sind Namen auf Kitamalbildern in
Ordnung? Fotografieren mit dem privaten Handy? Unser Kitalogo wurde geklaut, was tun? Missen wir
fir den Laternenumzug Gema zahlen? Darf ich dem Jugendamt oder der Polizei telefonisch Auskunft
geben? Was ist bei der Hospitation durch Eltern zu beachten?

Diesen und weiteren Fragen werden wir uns einen ganzen Tag widmen, um Sie sicher durch den Kita-
Alltag steuern zu lassen.

Zielgruppe: 4x 20 Leitungskréafte aus den Kindergarten
Termin: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:

17.04.2024, 09.00-16.00 Uhr

23.05.2024, 09.00-16.00 Uhr

12.09.2024, 09.00-16.00 Uhr

07.11.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Nele Trenner (Rechtsanwaltin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Microsoft Outlook umfasst diverse Mdglichkeiten der Mailkommunikation, Terminabsprache und
Aufgabenverwaltung. Beim Umfang von Outlook ist nicht jede arbeitserleichternde Funktion auf
den ersten Blick offensichtlich. In diesem eintdgigen Format soll Raum fiir Fragen sein, aber auch
folgende Schwerpunkte erarbeitet werden:

+  E-Mail - Autokorrektur und Schnellbausteine

+  Posteingang verwalten - Kennzeichnungsstatus, Kategorien

«  Suchordner

*  QuickSteps und Regeln

+  Kalender - Termine und Besprechungen

«  Suchen, sortieren und Kategorien

Zielgruppe: 15 Leitungskrafte und Mitarbeiter*innen der Geschéftsstelle
Termin: 06.02.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildner: Jens-Uwe Stromer (Berater und Schulungsleiter fir EDV)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Fallsupervision fiir Leitungskrafte

Als Folgeveranstaltung fiir alle Teiinehmenden des Seminars ,Flihrungsverantwortung in besonders sensiblen Situationen — Handlungsoptionen bei psychischen Auffalligkeiten und Belastungen” besteht in dieser
dreistlindigen Fallsupervision fir Leitungskrafte die Mdglichkeit, aktuelle Fragen und Themen zu diesen Situationen zu besprechen und sich von mir und den anwesenden Leitungskolleg*innen dazu beraten und
zur Rolle, Methoden und Handlungsorientierung starken zu lassen.

Erwarten konnen die Teilnehmenden also wie auch schon im 0.g. Seminar; Lésungsorientierung, systemische Sicht und Methoden, klinisches und arbeitspsychologisches Fachwissen, Pragmatismus und immer
auch viel Humor. Und schlechte Handschrift auf den Flipcharts....Mitzubringen sind: Fragen, Falle und so viel Humor wie gerade moglich.

Zielgruppe:

Termin:

Ort:

Fortbildnerin:

Anmeldung:

10 Leitungskrafte aus den Kindergarten, die an der Fortbildung ,Flhrungsverantwortung in besonders sensiblen Situationen — Handlungsoptionen bei psychischen Auffalligkeiten und
Belastungen* teilgenommen haben

Die Termine sind je nach Bedarf einzeln wahlbar:
05.03.2024, 09.00-12.00 Uhr
18.06.2024, 09.00-12.00 Uhr
24.09.2024, 09.00-12.00 Uhr
03.12.2024, 09.00-12.00 Uhr

BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Imke Kdnig (Dipl.-Psychologin)
bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Der Ansatz der Vorurteilsbewussten Bildung und Erziehung © als inklusives

FORTBILDUNGEN FUR MENTOR*INNEN

Gesprachsfiihrung fiir Mentor*innen

Praxiskonzept

Die Fortbildung bietet Mentor*innen fir Mitarbeiter*innen in berufsbegleitender Ausbildung die
Gelegenheit zur vertieften Auseinandersetzung mit dem Ansatz der Vorurteilsbewussten Bildung
und Erziehung. Nach einer Einflihrung in die Grundlagen des Ansatzes beschaftigen wir uns

mit Fragen zur Vermittlung der Inhalte in die Ausbildung und deren Fruchtbarmachung fiir die
konkrete padagogische Praxis. Der Reflexionstag bietet die Gelegenheit, sich iiber Erfahrungen mit
umgesetzten Inhalten auszutauschen und diese weiterzuentwickeln.

Zielgruppe: 2x 15 Mentor*innen
Termine: Bitte wahlen Sie eine Termingruppe aus:
01.+02.02.2024, 09.00-16.00 Uhr
Reflexion: 21.06.2024, 09.00-16.00 Uhr
29.02.+01.03.2024, 09.00-16.00 Uhr
Reflexion: 12.09.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Sandra Richter (Kindheitspadagogin, Referentin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Gespréache zu filhren ist das wesentliche Instrument, das Mentor*innen im Anleitungsprozess

mit den Auszubildenden haben. Dieses Seminar méchte Mentor*innen stéarken, den Prozess der
Kommunikation gut zu verstehen, um dieses Instrument achtsam und angemessen anwenden zu
kénnen.

Themen werden sein:

«  Kommunikationsprozess und Kommunikationsfahigkeit

+  Gespréachsfihrung zwischen Mentor*innen und Mitarbeiter*innen auf Augenhéhe

+  Unterschiedliche Anlasse und Formate von Gesprachen

+  Gespréachsfihrung zwischen Mentor*innen und begleitenden Pédagog*innen

Methoden: Ubungen, Auswertung, Gruppenarbeit und Reflexion

Zielgruppe: 12 Mentor*innen

Termine: 15.+16.02.2024, 09.00-16.00 Uhr
Reflexion: 10.06.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Antje Rogusch (Diplom-Psychologin)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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PADAGOGISCHE PROFESSIONALITAT

Partizipation ist Kinderrecht “Bei uns diirfen die Kinder...“ - Partizipation in Kindertageseinrichtungen

Inhalte der Fortbildung werden sein: Partizipation ist mittlerweile in allen Einrichtungen, in denen es Kinder gibt, Thema. Die Meinungen,

wie genau Partizipation gelebt werden soll und kann gehen oft auch innerhalb von Teams sehr weit
"Alle sind auf ihre Weise wichtig. Wir griinden einen Rat, wo wir miteinander besprechen kénnen, wie auseinander. In diesem Seminar setzen sich die Teilnehmenden mit der praktischen Umsetzung von
das Zusammenleben in Zukunft aussehen soll. Gemeinsam und ohne Eile* Partizipation im Alltag auseinander.

(Im Dschungel wird gewahlt/ A. Rodrigues, L. Ribeiro, P. Desgualdo, P. Markun/ Prestel 2018) Inhalte:

«  Partizipation als Kinderrecht

«  Partizipation- Was ist das eigentlich?

«  Stufen von Partizipation

+  Praktische Umsetzung im Alltag in Situationen wie Morgenkreis, Wickeln,
«  Garderobe, Mahizeiten. Die Teilnehmenden haben die Moglichkeit, eigene
+  Situationen aus ihren Teams mit ein zu bringen.

+  Zusammenarbeit mit Eltern

+  Reflexion der eigenen Praxis

Partizipation bedeutet Beteiligung, Selbstentscheidung, Teilhabe, Engagement. Vor allem

ist das Engagement von uns Erwachsenen gefragt. Wir tragen die Verantwortung fiir einen
kinderrechtbasierten, partizipativen Kita-Alltag. Wir verfiigen Gber mehr bzw. anderes Wissen und
Lebenserfahrung. Dies sollten wir dafiir nutzen, Kinder in ihrer Meinungsbildung zu begleiten und
sie in ihrer Entscheidungsfindung zu befahigen. Es gibt viele Moglichkeiten Partizipation in der Kita
umzusetzen. An Hand von Alltagsthemen und mit verschiedenen Text-, Bild- und Filmmaterialien
werden Verfahren und Mdglichkeiten der Umsetzung im konkreten padagogischen Alltag diskutiert,

sowie erste konkrete Schritte fir die Praxis formuliert, ausprobiert und reflektiert.
Es geht auBerdem um Fragen, die Fachkrafte oft beschaftigen. Z.B: Wo findet Partizipation ihre

Grenze? Wann sind Kinder mit Entscheidungen tberfordert? Welche Entscheidungen sollen Kinder

Zielgruppe: 20 Padagog*innen bei uns Uberhaupt treffen kénnen? Machen dann alle nur noch was sie wollen?
Das Seminar beinhaltet Phasen des fachlichen Inputs, Austausch, Gruppenarbeiten und dem
Termin: 16.417.05.2024 und 01.07.2024, 09.00-16.00 Uhr Einbringen eigener Beispiele aus der Praxis der Teilnehmenden.
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berli . ) ,
eriker St erin Zielgruppe: 18 Padagog*innen
Fortbildnerin: Kari Bischof-Schiefelbein (Padagogische Fachberatung M.A., .
Referentin fir Demokratiebildung) Termin: 13.+14.03.2024, 09.00-16.00 Uhr
Anmeldung: bei Erika Gabriel Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder . , , ! L ,
Telefon: (030) 25 32 89 70 Fortbildnerin: Fea Finger (Kindheitspadagogin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder Telefon: (030) 25 32 89 70
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Anerkennende Beziehungen gestalten — Einfiihrung in die

Reckahner Reflexionen

Die Gestaltung anerkennender, positiver und verlasslicher Beziehungen ist wichtig fir die kindliche
Entwicklung. Aber was sind genau anerkennende und verletzende Verhaltensweisen? Kann man das
immer genau sagen? Und was ist, wenn die Rahmenbedingungen gerade ungiinstig sind? Darf man
dann ein Kind anschreien?

An diesen zwei Fortbildungstagen beschéftigen wir uns mit den menschenrechtlichen und
wissenschaftlichen Grundlagen zur Gestaltung padagogischer Beziehungen. Aulterdem gibt es
Raum firr Selbstreflexion eigener biographischer Erfahrungen und zum gegenseitigen Austausch.
Die Reckahner Reflexionen zur Ethik padagogischer Beziehungen werden vorgestellt. Wir erkunden
den Nutzen der Reckahner Reflexionen als Reflexionsinstrument und zur Sensibilisierung fir eigene
Verhaltensweisen und diejenigen von Kollegen und Kolleginnen.

Zielgruppe: 15 Padagog*innen

Termine: 22.+23.01.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Dr. Jennifer Lambrecht (Master Bildungswissenschaften, Universitat Potsdam)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Aufbaukurs: Anerkennende Beziehungen gestalten — Umgang mit her-

ausfordernden Situationen

Wir wissen, welche Verhaltensweisen ethisch begriindet und welche unzuléssig sind — doch im
padagogischen Alltag kann es schwer sein, anerkennende Beziehungen zu gestalten, besonders
dann, wenn Kinder sich grenzverletzend oder widerstandig verhalten.

An diesen zwei Fortbildungstagen blicken wir auf solche Situationen. Wir tiberlegen gemeinsam,
inwiefern herausfordernden Situationen praventiv begegnet werden kann und welche
menschenwiirdigen Interventionsmaéglichkeiten bestehen. Der Fokus liegt dabei auf Regeln, Strafen
vs. Konsequenzen und dem Konzept der Widergutmachung. Das Reckahner Regelbiichlein fiir
grofRe und kleine Kinder wird als Praventionsinstrument vorgestellt. Wir erkunden den Nutzen des
Regelblchleins zur Pravention.

Zielgruppe: 15 Padagog*innen
die den Einflihrungskurs zu den Reckahner Reflexionen in 2023
bzw. im Januar 2024 besucht haben
Termine: 15.416.04.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Dr. Jennifer Lambrecht (Master Bildungswissenschaften, Universitat Potsdam)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Wie Kinder lernen - typisch Madchen, typisch Junge?

Inhalte der Fortbildung werden sein:

Neurobiologische Grundlagen — Wie und wann findet Lernen statt?

Lernen mit allen Sinnen in den verschiedenen Entwicklungsphasen des Kindes
Begleitung und Unterstiitzung der Lernentwicklung durch die Padagog*innen

Wie helfe ich dem Kind durch eine lernfreundliche Umgebung?

Lernen Jungen und M&dchen im gleichen Zeitfenster?

Erfillung unterschiedlicher Bedurfnisse von Jungen und Madchen, sowohl in der
Raumgestaltung als auch im Spielmaterial

Entwicklung eines positiven Selbstbildes, trotz Verankerung geschlechtsspezifischer
Rollenzuschreibungen in unserer Gesellschaft

Anregungen und Umsetzungsmoglichkeiten zur Forderung der Entwicklung und Individualitat
von Jungen und Madchen, ,geschlechterbewusste Padagogik"

Zielgruppe: 20 Padagog*innen

Termin: 26.09.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Carola Piepiorra (Erzieherin, Beraterin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Spielen ist nicht nur Spielen

Die Bedeutung des Spiels fiir die geistige und kérperliche Entwicklung des Kindes
Inhalte der Fortbildung werden sein:

+  Spielformen, Spiele mit und ohne Material

+  Freies und angeleitetes Spielen- Die Rolle der Padagog*innen

«  Das Spiel mit gleichaltrigen, gleich- und gegengeschlechtlichen, gréferen und jiingere Kindern
+  Spielzeiten und Spielrdume

*  Der spielzeugfreie Kindergarten

«  Das Spiel reflektieren, dokumentieren und prasentieren durch Portfolios

+  Wie gestalte ich einen interessanten, spannenden Elternabend zum Thema ,Heute nur gespielt*

Zielgruppe: 20 Padagog*innen

Termin: 14.03.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Carola Piepiorra (Erzieherin, Beraterin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Achtsame Kommunikation mit Kindern

Wiirdevoll Grenzen setzen - professionelle Korperarbeit in der

friihkindlichen Padagogik

Harmonische Entfaltung von Menschen gelingt durch achtsame Kommunikation, die auf Empathie und
Mitgefiihl ausgerichtet ist.

In diesem Seminar werden Sie Strategien kennenlernen, mit denen Sie eine tiefere Verbindung zu den
lhnen anvertrauten jungen Menschen aufbauen lernen. Sie erlernen alltagstaugliche Strategien, mit
denen es mdglich ist, Kinder in angespannten Situationen von Trotz, Aggression oder Schmerz aus
dem Chaos der eigenen Geflihlswelt heraus zu begleiten hin zu Ruhe und Zuversicht. Ziel ist es, dass
Sie wirkungsvolles Handwerkszeug mitnehmen, damit die Beziehung zu den Ihnen anvertrauten jungen
Menschen harmonischer werden kann und die Freude bei der Arbeit mit ihnen immer groRer wird.

Modul 1: Ratio und Gefiihl. Zwei Seiten eines Gehirns

Modul 2: Verbindung aufbauen. Oder: sich gefiihlt fihlen

Modul 3: Blick nach innen: Was verhindert Verbundenheit?

Modul 4: Ausrasten filhrt zu ausrasten. Oder: Empathie will gelernt werden
Modul 5: Gefilhlen begegnen. Das untere und das obere Gehirn

Modul 6: Besinnung finden. Ein Prozess in drei Schritten

Zielgruppe: 15 Padagog*innen

Termin: Modul 1+2: 24.04.2024, 09.00-16.00 Uhr
Modul 3+4: 05.06.2024, 09.00-16.00 Uhr
Modul 5+6: 18.09.2024, 09.00-16.00 Uhr
Reflexion: 06.11.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Anne Thomas (Erzieherin, Beraterin)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Dieses Angebot richtet sich an Padagog*innen die Aggression im beruflichen Alltag erleben, erlebt
haben oder sich aktiv und praventiv mit der Thematik auseinandersetzen.

Aggressives Verhalten von Kindern / Eltern

* Aggression — Was ist das? - eine Definition

+ offenes und wertungsfreies Erkennen und Benennen von aggressivem Verhalten
« professioneller Umgang in Situationen mit aggressivem Anteil

+ Kontaktaufnahme zu aggressiven Personen (Kinder, Eltern)

+ aktive Pravention in der Kindertagesstatte

Wiirdevoll Grenzen erfahren bzw. Grenzen setzen

+ Bedeutung und Unterschied: Abgrenzung — Begrenzung
* Arbeit an der ,Grenze"

* Verbale Grenzsetzung — Nonverbale Grenzsetzung

Selbstfiirsorge und kollegiale Ressourcen

« die eignen (Belastungs-) Grenzen erkennen und benennen kdnnen
+ Grenzliberschreitungen — professionelle Nachsorge

* Bewusstsein fir kollegiale Ressourcen und Aktivierung

Zielgruppe: 15 Padagog*innen
Termin: Modul 1: 21.03.2024, 09.15-16.30 Uhr
Modul 2: 14.05.2024, 09.15-16.30 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildner: Henry Hovannesjan (Erzieher, Systemischer Coach, Multiplikator BBP
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder Telefon: (030) 25 32 89 70
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Kommunikation sichtbar machen - Video basierte Beobachtung

Doku statt Deko - Bildung sichtbar werden lassen

Kommunikation ist mehr als Worte. Nonverbale Kommunikation bestimmt sehr viel unser Leben und
beeinflusst das Handeln unseres Gegeniber. Vor allem bei Kindern ist dies ein wichtiger Aspekt.
Auch Kinder kommunizieren nonverbal und verbal.

+  Sichtbar machen von Kommunikation mit Hilfe von strukturierten Methoden,

+  Ableiten des nachstens Entwicklungsschrittes fir eine gezielte padagogische Planung,

+  Auftauchende Probleme als Botschaften verstehen lernen.

Unter anderem wird die Marte Meo Methode und die Video Hometraining Methode vorgestellt.
Erlernen von Medientechnik, Videoschnitt, Analyse und Auswertung im Team oder mit Eltern.

Kameras und Laptops kdnnen (falls vorhanden) gern mitgebracht werden.

Zielgruppe: 2x16 Padagog*innen

Termin: 03.+04.06.2024, 09.00-16.00 Uhr
Reflexion: 01.10.2024, 9.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildner: Andras Weltsch (Kita-Leiter)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Dokumentation und sprechende Wande in der ,Reggio-Padagogik*

Ausdrucksformen und Denkprozesse der Kinder kdnnen mit Hilfe verschiedener Medien dargestellt
und présentiert werden. Dabei sollen alle Ausdrucksformen, wie z. B. Aussagen, Zeichnungen,
Werkstlicke u. &. berlicksichtigt werden.

Die Reggio-Padagogik legt beispielsweise in Form von ,sprechenden Wénden* besonderen Wert auf
grof¥flachige Dokumentationen. Sie ersetzen dabei die eher wenig kreativen Dekorationen.

Grundsatzlich gilt:
Nicht das Endergebnis, sondern der Weg hat die zentrale padagogische Bedeutung!

Inhalte des Seminars:

+  Beobachtung als Ausgangspunkt flir padagogisch sinnvolle Dokumentationen

+  Dokumentationsformen (z.B. sprechenden Wande, Heftdokumentationen, Portfolio...)
+  Bedeutung fiir Kinder, Padagogen und Erziehungsberechtigte

+  Fotografie als wichtiges Dokumentationsinstrument

+  Zahlreiche Praxisbeispiele

Zielgruppe: 16 Padagog*innen

Termine: 11.412.11.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Katharina Brieger (Kita-Leiterin, Systemische Beraterin,
Fortbildungsreferentin)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder

Telefon: (030) 25 32 89 70
Seite 34



Starken-orientierte Dokumentation im Dialog

Umgang mit Diskriminierungen. Haltung zeigen -

Der Auftrag und der eigene Anspruch, das Lernen und (Er-) Leben der Kinder in der Kita zu
dokumentieren, kann in Zeiten des Personalmangels und knapper Verfiigungszeit zu Stress und
Unzufriedenheit fiihren. Da braucht es Methoden und Rituale, die nicht nur ,fir den Aktenordner*
sind, sondern die in den Kita-Alltag implementiert und am besten zusammen mit den Kindern
gestaltet werden konnen.

Das Seminar nimmt Starken-orientierte Methoden in den Blick und gibt den Teilnehmenden die
Maglichkeit, auch selbst tatig zu werden. Inhalte des zweitatigen Seminars werden sein:

+  IST-Stand bisheriger Erfahrungen und Dokumentationspraxis der Teilnehmenden

+  Klarung der Adressaten und des Ziels der Dokumentation

«  Der partizipative Einsatz von Kulturtechniken, Symbolen und Piktogrammen mit Kindern.
+  Gemeinsame Reflexion und Dokumentation von Lernschritten mit Kindern in Gremien.

+  Sprechende Wande

+  ICH-Biicher

«  MitKindern und Eltern im Dialog

+  Eigene tastende Versuche (C. Freinet) der Teilnehmenden

Zielgruppe: 20 Padagog*innen

Termin: 15.+16.04.2024, 9:00- 16:00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Kerstin Kreikenbohm (Erzieherin, Dipl-Sozialpadagogin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

menschenverachtenden Positionen widersprechen

,Rassistische Aussagen machen mich oft sprachlos.”

,Macht es Sinn, jetzt zu diskutieren — oder habe ich noch andere Handlungsoptionen?“
,LDann gingen mir die Argumente aus...”

,Darf ich im Rahmen meiner beruflichen Téatigkeit ,politisch’ argumentieren — oder muss ich es
sogar?“

Viele (padagogische) Fachkréafte sind in ihren beruflichen Kontexten immer wieder mit schwierigen
Positionen konfrontiert. Dies bringt Herausforderungen und Fragen mit sich: Wie kann mit Aussagen
souveran und angemessen umgegangen werden? Wann macht es Sinn, mit dem Gegeniiber zu
diskutieren — wann nicht?

Im Workshop liegt der Fokus auf eigenen Gesprachsstrategien, mit denen diskriminierenden,
abwertenden und verletzenden Aussagen begegnet werden kann. Dazu gehort die Klarung der
Frage, wann und mit wem ich eine argumentative Auseinandersetzung filhren mdchten. Ausgehend
von den Situationen, in denen sich die Teilnehmenden selbst befinden, werden exemplarisch
mdgliche Reaktionen in kurzen Ubungen erprobt. Dafiir spielt neben der inhaltlichen und situativen
Auseinandersetzung auch die Reflexion und Starkung der eigenen Haltung eine zentrale Rolle.

Zielgruppe: 18 Padagog*innen

Termine: 30.+31.05.2024, 10.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Wiebke Eltze (Dipl.-Politikwissenschaftlerin, Beraterin im Themenfeld
Rechtsextremismus)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Mehrsprachigkeit als Ressource - Umgang mit sprachlicher Vielfalt

im Kita-Alltag

Umgang mit dem Sprachlerntagebuch

Die Sprachenvielfalt in Kitas wachst zusehends! Wachst Sie Ihnen bereits tiber den Kopf? Der
vorhandene Anspruch, die Kinder mdglichst schnell zum Deutschsprechen zu bringen, erzeugt in
padagogischen Fachkréaften gelegentlich einen hohen inneren Druck und flihrt unter Umstanden
auch zu Frustration.

Im Workshop werden wir dahinterliegende Mythen rund um das Thema Mehrsprachigkeit

aufdecken und Bedenken abbauen sowie der Bedeutung der Sprachenvielfalt im Kitaalltag fiir Sie
als padagogische Fachkraft und fiir die Familien und Kinder Ihrer Einrichtung auf der Spur sein.

Ab wann gilt Mensch eigentlich als mehrsprachig und wie kénnen wir der sprachlichen Vielfalt im
padagogischen Alltag einer Kindertageseinrichtung begegnen? Im gemeinsamen Austausch widmen
wir uns nicht nur diesen Fragen, sondern auch lhren Erfahrungen und tragen Anregungen fiir lhre
padagogische Praxis zusammen.

Sind Sie bereit im Garten der verschiedenen Sprachen fiir gute Wachstumsbedingungen zu sorgen
und ein gleichberechtigtes Nebeneinander aller Sprachen anzulegen? In unserem Workshop ist flir
alle ,Pflanzen-“Liebhaber*innen Platz!

Zielgruppe: 2x16 Padagog*innen
Termin: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:
27.02.2024, 9:00-16:00 Uhr
23.09.2024, 9:00- 16:00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Charlott Schnabel (Erziehungs- & Bildungswissenschaftlerin
M.A.,Fachberatung im Bundesprogramm ,Sprach-Kitas®)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Das aktualisierte Berliner Sprachlerntagebuch bietet einen reichen Schatz an Moglichkeiten, die
Sprachentwicklung der Kinder anzuregen, zu begleiten, zu dokumentieren sowie im Team und mit
Eltern in den Austausch zu kommen.

Die zwei Fortbildungstage beleuchten die Neuerungen im aktualisierten Sprachlerntagebuch. Im
Zentrum stehen der Aufbau, die Ziele sowie die dialogische Ausrichtung des Instruments. Die
Methodenvielfalt der Fortbildung unterstiitzt die Teilnehmenden dabei, sich mit allen Aspekten des
Sprachlerntagebuches auseinanderzusetzen und Impulse fiir die padagogische Praxis zu erhalten.
Bitte zur Fortbildung mitbringen: Den Leitfaden zum Sprachlerntagebuch sowie ein BBP.

Bitte zur Fortbildung mitbringen: Den Leitfaden zum Sprachlerntagebuch sowie ein BBP.

Zielgruppe: 2x18 Padagog*innen
Termine: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:
Modul 1: 18.+19.01.2024, 09.00-16.00 Uhr
Modul 2: 01.03.2024, 09.00-16.00 Uhr
Modul 1: 11.+12.04.2024, 09.00-16.00 Uhr
Modul 2: 31.05.2024, 9.00-16.00 Uhr
ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Isabelle Norkeliunas-Kaeber (Kindheitspadagogin M.A.)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Zusammenarbeit mit Eltern / Familie

Beschwerden von Eltern empathisch aufnehmen und wertschatzend

Stellung beziehen

Durch die vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Kitateam und Familie empfinden Kinder ihre
Lebenswelten als verbunden. Das ist das Ideal. Doch wie kann es sich erfiillen?

In diesem Seminar lade ich dazu ein, die Vielfalt von Familienkulturen wahrzunehmen, allerlei
Perspektivwechsel auszuprobieren — und dabei eine empathische, fragende Haltung zu entwickeln.

Weiterhin arbeiten wir zu den besonderen Herausforderungen padagogischer Fachkrafte in der
alltaglichen Kooperation mit Eltern. Die Klarung der jeweiligen Rollen(erwartungen) und Selbstbilder
ist dabei richtungsweisend. Jenseits der reflexiven Annaherung mache ich viele konkrete Vorschlage
zur Gestaltung partizipativer Elternabende und -gesprache und zur visuellen Kommunikation in der
Kita (z.B. Konzeption als Poster).

Ziel bei alledem ist es, sich fachlich wohl und gestarkt zu fiihlen, um Familien ein unterstiitzendes
Gegenliber sein zu konnen. Ein Gegeniiber, das gemeinsames Nachdenken nicht scheut, das
sowohl beherzt ,Ja“, als auch ,Nein“ sagen kann.

Zielgruppe: 15 Padagog*innen

Termin: 14.+15.11.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Dorothee Jacobs (Erzieherin, Fachberaterin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Sie haben es in ihrer Einrichtung haufiger mit unzufriedenen Eltern zu tun? Oder eine
Meinungsverschiedenheit sorgt pl6tzlich fiir einen Konflikt?

Als Padagoge oder Leitungskraft sind Sie immer wieder den Frustrationen der Eltern ausgesetzt.
Beschwerden, Kritik und leider auch verbale Angriffe kdnnen nicht vermieden werden. Doch

es gibt Wege, um mit ihnen professionell und wertschatzend umzugehen. Lernen Sie in dieser
Fortbildung, wie Sie durch gezielte Kommunikationsstrategien, verargerten Eltern den Wind aus
den Segeln nehmen und sie wieder auf gemeinsamen Kurs bringen, ohne dabei ihre Werte und ihr
padagogisches Konzept aufzugeben.

In dieser Fortbildung lernen sie durch praktische Ubungen:

«  Kommunikationsblocker zu erkennen und zu transformieren

+  Die wirkliche Botschaft hinter einer Beschwerde, einer Kritik zu verstehen

+ 4 einfache Schritte, um auch in schwierigen Situationen wertschatzend zu bleiben

+  Deeskalierende Kommunikationsstrategien adaquat anzuwenden

«  Klar und bestimmt Grenzen zu setzen, ohne die Beziehungsebene zu storen

«  Mit “schwierigen” Eltern wieder ins Gesprach zu kommen und gemeinsam konstruktive
L6sungen zu finden

Zielgruppe: 15 Padagog*innen/Leitungskrafte

Termine: 22.+23.04.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildner: Michael Taube (Erzieher, Mediator, Coach fiir padagogische Fach- und
Flhrungskréafte)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Aggressive Verhaltensweisen verstehen und konstruktiv begleiten

Das Storungsbild Autismus stellt nicht nur Betroffene vor Herausforderungen, sondern auch das Schlagen und Treten, Beien und Kneifen, Schimpfen und Schreien — aggressive Verhaltensweisen

Hilfesystem. Es ist fir alle Seiten ,eine andere Welt". Die Interventionen von Experten sind fiir sie von Kindern begegnen Padagog*innen im beruflichen Alltag in unterschiedlichen Formen. Die

selbst vollig logisch, nachvollziehbar und ableitbar, da sie diese Welt verstehen gelernt haben. Fortbildung widmet sich der Frage, wie Padagog*innen diese herausfordernden Situationen
bewaltigen konnen. Mit welcher Haltung begegne ich den Kindern? Welche Verhaltensweisen helfen

Ziel dieses Workshops soll daher zunachst sein, ein Verstandnis fiir diese Welt zu entwickeln und den Kindern durch brenzlige Situationen? Wie entwickeln Kinder andere Ausdrucksformen?

deren Grenzen und Méglichkeiten realistisch einschatzen zu kdnnen. Auf dieser Grundlage sollen Inhaltliche Schwerpunkte:

dann magliche Interventionen vorgestellt, erarbeitet und diskutiert werden. Erst dann kann und soll «  aggressives Verhalten als Ausdrucksform verstehen

das Erlernte anhand von Problembeispielen angewendet werden. Am Ende des Tages sollen Sie +  entwicklungspsychologische und neuropsychologische Hintergriinde

dann so viel Expertise entwickelt haben, dass Ihnen die Handlungsmdglichkeiten ebenfalls véllig +  eigene Denk- und Verhaltensmuster reflektieren

logisch und nachvollziehbar erscheinen und Sie sich im Problemfall selbst zu helfen wissen. «  padagogisches Akutversorgung

+  Handlungsmdglichkeiten des Kindes erweitern
+  Praventionsmaglichkeiten im Kindergartenalltag entdecken

Zielgruppe: 2x15 Padagog*innen Die Teilnehmenden sind eingeladen, Erfahrungen auszutauschen und ihr berufliches Handeln zu
reflektieren. Ziel der Fortbildung ist es, ein erweitertes Verstandnis von aggressivem Verhalten zu
Termin: Bitte wahlen Sie einen Termin aus: entwickeln und praktische Handlungsmdglichkeiten zu erarbeiten.

06.+07.03.2024, 09.00-16.00 Uhr
05.+06.09.2024, 09.00-16.00 Uhr

Zielgruppe: 15 Padagog*innen
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Termine: Bitte wahlen Sie eine Termingruppe aus:
Fortbildner: Dennis Bikki (Dipl.-Psychologe) 06.+07.05.2024, 09.00-16.00 Uhr
Reflexionstag: 17.06.2024, 09.00-16.00 Uhr
Anmeldung: bei Erika Gabriel
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder 30.09.+01.10.2024, 09.00-16.00 Uhr
Telefon: (030) 25 32 89 70 Reflexionstag: 11.11.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Sabrina Dittmann (Diplom-Psychologin, Supervisorin und Coach)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder Telefon: (030) 25 32 89 70
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,Dafiir bist du noch zu klein!“ — Adultismus erkennen und verandern

»Dieses Kind bringt mich auf die Palme!“ — was kann ich tun, wenn Kinder
mich herausfordern?

Adultismus meint ganz allgemein die Diskriminierung von Kindern durch Erwachsene. Diese
Diskriminierung wird in vielen alltaglichen Situationen in Kitas deutlich. Doch viele Fachkrafte wissen
noch nichts oder nur sehr wenig iiber Adultismus was dazu flhrt, dass er standig reproduziert wird
und andere Formen von Diskriminierung begtinstigt. Und auch wenn Uberall betont wird, dass es
wichtig ist, mit den Kindern auf Augenhdhe zu sein, besteht dennoch ein haufig negativ gebrauchtes
Machtgefalle iiber das sich die Wenigsten bewusst sind.

Inhalte des Seminars:

+  Wo begegnet uns Adultismus im Kita-Alltag?

+  Welche Machtverhaltnisse gibt es?

+  Welche Erfahrungen mit Adultismus haben die Teilnehmenden gemacht?
+  Wo kdnnen die Rechte der Kinder noch mehr gestarkt werden?

+  Wie kann Ubergriffiges Verhalten auch unter Stress vermieden werden?
+  Was ist Gewalt? Was ist Diskriminierung?

Zielgruppe: 18 Padagog*innen

Termin: 11.+12.03.2024, 09.00-16.00 Uhr
ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Fea Finger (Kindheitspadagogin)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Immer wieder gibt es Kinder, die durch ihr Verhalten die Fachkrafte herausfordern oder sogar richtig
triggern. Das konnen einzelne Kinder sein, die ein ganzes Team als anstrengend, schwierig und
herausfordernd empfindet oder manchmal ist es auch nur eine Fachkraft, die eine Eigenschaft oder
ein Verhalten an einem Kind so sehr triggert, dass die Beziehung zwischen den beiden belastet wird.

Ziel dieses Seminars ist es, dass die Teilnehmenden zu verstehen lernen, warum sie von manchen
Verhaltensweisen getriggert werden, wie sie damit umgehen kénnen und was es braucht, um wieder
in Verbindung zu kommen.

Sie werden die Situationen bearbeiten, in denen Sie herausgefordert werden und lhre Lésung dafiir
finden.

Inhalte:

+  Situationen benennen und Zusammenhange verstehen
+  Die eigene padagogische Haltung

¢+ Ebenen der Reflexion

+  Methoden zu Auflésung

Das Seminar beinhaltet Phasen des fachlichen Inputs, Austausch, Gruppenarbeiten und dem
Einbringen eigener Beispiele aus der Praxis der Teilnehmenden.

Zielgruppe: 18 Padagog*innen

Termine: 15.03.2024, 09.00-16.00 Uhr
ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Fea Finger (Kindheitspadagogin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder

Telefon: (030) 25 32 89 70
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Kinder mit herausforderndem Verhalten

Konflikte unter Kindern professionell begleiten

Egal, ob in Kindergarten oder Schule, Gberall haben es Padagoginnen und Padagogen mit Kindern
zu tun, die manchmal aufer ,Rand und Band" geraten. Mitunter gehen sie auf Konfrontationskurs mit
den Erwachsenen oder gefahrden durch Wutausbriiche andere Kinder.

Somit stellen sich Padagoginnen und Padagogen immer wieder die Frage, wie mit diesen Kindern
und ihren besonderen Verhaltens- und Ausdrucksweisen professionell umgegangen werden kann.

Ziel der Weiterbildung ist es, den Teilnehmenden ein grundlegendes Verstandnis fiir die
individuellen Hintergriinde der Verhaltensauffalligkeiten von Kindern zu vermitteln. Hierbei werden
Einzelfallbeispiele vorgestellt und erfolgreiche Handlungsstrategien praktisch erprobt und gelibt.
Einen weiteren Schwerpunkt bildet die Anregung der Teilnehmenden, ihre eigene padagogische
Arbeit diesbeziiglich zu reflektieren.

Zielgruppe: 15 Padagog*innen

Termin: Modul 1: 20.+21.02.2024, 09.00-16.00 Uhr
Reflexion: 08.04.2024, 09.00-12.00 Uhr

ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Kristin Felgner (Dipl.-Sozialpadagogin)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Elementare Grundlagen zur Konfliktmoderation

Innerhalb der Gruppendynamik einer Kindergruppe kommt es zwangslaufig zu Konflikten, da die
Bed(irfnisse der einzelnen Kinder nicht immer kompatibel miteinander sind. Insofern sind die Kinder
in der Gruppe einerseits standig gefordert, ihre Bedlirfnisse deutlich zu machen, sich abzugrenzen,
Spielangebote zu offerieren und miissen andererseits lernen, mit Zuriickweisung, Frustration und
den Forderungen der anderen Kinder umzugehen. Hierbei ist es ganz entscheidend, wie Kinder
innerhalb

ihrer Entwicklung auf den Umgang mit Konfliktsituationen vorbereitet werden und wie Konflikte mit
Ihnen gemeinsam geregelt werden.

Ziel dieser Weiterbildung ist es, den Teilnehmer*innen ein grundlegendes Verstandnis flr ihre Rolle
innerhalb der Konfliktmoderation zu vermitteln. Die teilnehmenden Padagog*innen sollen im Rahmen
dieser Weiterbildung erfahren, wie sie Kindern helfen kdnnen, ein Problemléseverhalten zu erlernen.
Dem entsprechend bilden die Auseinandersetzung und das praktische Training fiir den Umgang mit
konkreten Konfliktkonstellationen aus dem beruflichen Alltag der Teilnehmer*innen die Schwerpunkte
dieser Weiterbildung.

Zielgruppe: 15 Padagog*innen

Termine: 05.03.2024, 09.00-16.00 Uhr

ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Kristin Felgner (Dipl.-Sozialpadagogin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Auffalligkeit oder Herausforderung — Besondere Kinder verstehen Wie Sie Probleme mit Kolleg*innen ansprechen, ohne gleich fiir schlechte

und begleiten Stimmung zu sorgen

In der pad. Arbeit erleben wir immer wieder Kinder, die in ihrer Besonderheit beachtet werden Eine Kollegin / ein Kollege hat etwas getan oder gesagt, dass Sie noch stark beschéttigt? Sie wiirden

mussen. Wir merken die Herausforderung. Wie konnen wir diesen Kindern begegnen und ihre siefihn gerne darauf ansprechen, doch haben Angst, dass es zu einem Konflikt kommt oder die

Entwicklung individuell begleiten? Gelingt es, die Situation ganzheitlich zu betrachten? Diese Situation eskaliert? Im stressigen Kitaalltag kommt es regelmaRig vor, dass Dinge anders gesagt

und andere Fragen werden wir im Seminar beantworten und Wege der Inklusion aufzeigen. Wir oder gehdrt werden, als sie urspriinglich gemeint waren. Schnell entsteht eine schlechte Stimmung

betrachten u.a. Kinder mit Autismus, AD(H)S, Downsyndrom, FAS oder traumatischen Erfahrungen. und Missmut aufgrund von ungeklarten Missverstandnissen. Die Beziehungsqualitat von einzelnen
Teammitgliedern oder sogar dem gesamten Team leidet. Diese Beziehungsqualitat hat jedoch

Ziel der Fortbildung ist: Besonderheiten der Kinder verstehen, Umgang mit Herausforderungen entscheidenden Einfluss auf die Qualitat der padagogischen Arbeit. Um langfristig die Qualitat in der

erlangen, Chancen im Handeln erkennen und eigene Sicherheit finden. Kita zu sichern, ist eine klare, offene und wertschatzende Kommunikation erforderlich.

Inhalte: In dieser Fortbildung lernen sie durch praktische Ubungen:

*  Input zu verschiedenen Ursachen von Besonderheiten *  Probleme als potenzielle Entwicklungschancen zu erkennen

+  mogliche Hintergriinde von herausforderndem Verhalten +  Das “negative” Verhalten wertfrei zu betrachten

+  bedirfisorientierte Betrachtung des Kindes und Reframing +  Die wirklichen Grinde fiir “negatives” Verhalten zu verstehen

«  ressourcenorientierte Haltung +  Wie Sie ein Problem / eine Situation ansprechen, ohne dass das Gegeniiber direkt zur

« einflihrender Input zu ,PVU" - Positive Verhaltensunterstlitzung Verteidigung Ubergeht

+  Blick auf Situation und Fachkraft +  Wie Sie ganz klar sagen, was Ihnen wichtig ist und damit auch gehért werden

+  kollegiale Fallberatung +  Klar und bestimmt Grenzen zu setzen, ohne die Beziehungsebene zu stéren

«  Wie Sie die Situation so l6sen, dass wirklich alle zufrieden sind

Zielgruppe: 30 Padagog*innen
Zielgruppe: 15 Padagog*innen
Termin: 22.+23.01.2024, 9:00- 16:00 Uhr
Termine: 10.+11.10.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildner*innen: Sabine Kosler, Johannes Kosler (Padagog*in, Politolog*in)
Fortbildner: Michael Taube (Erzieher, Mediator, Coach fiir padagogische
Anmeldung: bei Erika Gabriel Fach- und Fiihrungskrafte)
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70 Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder

Telefon: (030) 25 32 89 70
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Gesprachsfiihrung im Kinderschutz

Wenn es in Kindertagesstatten zu Fallen kommt, bei denen der Kinderschutz berihrt wird, bedarf es hoher Sensibilitat und Aufmerksamkeit. Besonders in Gespréchen mit Eltern und Mitarbeiter*innen des
Jugendamtes, sind Leitungskrafte und Padagog*innen gefordert, professionell zu agieren.

In dieser Fortbildung steht die ressourcen-, und [dsungsorientierte Gesprachsfilhrung im Mittelpunkt. Es geht darum, wie Schwieriges zur Sprache gebracht werden kann, Gespréachshindernisse und
Widersténde erkannt werden kénnen und trotzdem zur Annahme von Hilfen motiviert werden kann. Eine gute kollegiale Beratung ist dabei ein wichtiger Schritt, der in der Fortbildung mit thematisiert wird.

Schwerpunkte der Fortbildung:

«  Grundlagen Kinderschutz

+  Vorgehen bei Verdacht einer Kindeswohlgefahrdung

+  Grundlagen der lésungs- und ressourcenorientierten Gespréchsfiihrung
«  Gesprachsfiihrung im Kontakt zu den Eltern

«  Gesprachsfiihrung im Kontakt zu den Kindern

Zielgruppe: 2x 16 Kinderschutzverantwortliche
Termine: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:

10.+11.01.2024, 09.00-16.00 Uhr
27.+28.11.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Anna Doppel (Sozialpadagogin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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BILDUNGS- UND BETEILIGUNGSPROZESSE MIT KINDERN GESTALTEN

Visualisieren in Partizipationsprozessen

Das letzte Jahr vor der Schule - Kinder und Familien im Ubergang begleiten

Ina bemerkte einen kleinen Jungen, der sie anstarrte. ,Du bist wirklich eine tolle Kiinstlerin. Ich
wiinschte, ich kbnnte auch malen, sagt er. ,Ich wette, das kannst du, sagte Ina.
(Der Punkt/Peter H. Reynolds/Gerstenberg 2020)

Visualisieren eingebettet in den Alltag mit den Kindern und an ihren Interessen und Ideen orientiert,
verfolgt nicht primar ein ,Lernziel*. Es geht darum in einen gemeinsamen Schaffensprozess zu

kommen. Wir kdnnen Gedanken, Anliegen, Ergebnisse, Ideen auszutauschen und sichtbar machen.

Wir kdnnen Erfahrungen, Interessen und Begeisterung, Wiinsche und Ideen erkunden und ihnen
Raum zu geben. Visualisieren erméglicht Beteiligung sowie Wertschatzung von Vielfalt und kann
beides sichtbar machen. Visualisieren hilft das Zusammenleben transparenter zu machen.
Visualisierung ist eine tolle Mdglichkeit sich darin zu tiben die Perspektiven, Bedlrfnisse und
Lebenswelten der Kinder zu ergriinden.

In diesem Methodenworkshop werden Materialien und Methoden zum Visualisieren und
Protokollieren vorgestellt und aktiv ausprobiert. Dabei lassen wir uns auch von individuellen &
gemeinsamen Gedanken und Themen leiten und inspirieren.

Zielgruppe: 20 Padagog*innen

Termin: 15.05.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Kari Bischof-Schiefelbein (Padagogische Fachberatung M.A.,
Referentin fir Demokratiebildung)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Das letzte Jahr in der Kita ist fir Kinder, Familien und P&ddagog*innen eine spannende Zeit. Der
Ubergang von der Kita in die Schule leitet fiir Kinder und Familien einen neuen Lebensabschnitt ein
und stellt sie vor neue Chancen und Herausforderungen, an denen sie wachsen kénnen. Gleichzeitig
erwerben und vertiefen Kinder wahrend der gesamten Kita-Zeit Kompetenzen, die sie fir das
Aufwachsen in unserer Gesellschaft brauchen.

In diesem letzten Jahr in der Kita werden die Gelingensbedingungen fiir einen gesunden Ubergang
ganz besonders in den Fokus genommen.

Die Aufgabe von allen Beteiligten (Familie und Padagog*innen in Kita und Schule) ist es, diesen
Prozess so zu begleiten, dass Kinder den Ubergang als eine spannende und bewaltigbare
Herausforderung wahrnehmen und in der Schule gestérkt ankommen.

Die Fortbildung nimmt diese intensive Phase des Ubergangs in den Fokus und zeigt dabei die
Wechselwirkung zwischen Bildung und Gesundheit auf. Im Seminar setzen sich die Padagog*innen
mit der Theorie der Ubergange sowie mit den Konzepten wie Kohérenzgefiihl und Resilienz
auseinander.

Zielgruppe: 16 Padagog*innen

Termine: 19.420.09.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Stépanka Busuleanu (Dipl.-Psychologin, Kulturwissenschaftlerin M.A.)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Psychomotorik im Kindergarten: Bewegen, Wahrnehmen und Erleben

»Wie kommt der Wurm in den Apfel?“ - Beteiligungsprojekte im

Kindergarten

Der Workshop 1adt dazu ein, psychomotorische Spielideen und Handlungsanregungen fir den

Alltag im Kindergarten zu erleben. Psychomotorik setzt sich inhaltlich aus vielseitigen Selbst-/
Kérpererfahrungen, Sozialerfahrungen und Materialerfahrungen zusammen, die wir uns im Bewegen,
Wahrnehmen und Erleben erschliefen.

In abwechslungsreichen psychomotorischen Anregungen und Spielimpulsen wollen wir diese Inhalte
kennenlernen und ausprobieren sowie deren Bedeutsamkeit fir die Entwicklung nachvollziehen.

Die praktischen Erfahrungen verknipfen wir mit Einblicken in die theoretischen Grundlagen der
Psychomotorik — wie u.a. eine Definition von Psychomotorik und die psychomotorischen Prinzipien.

Ziel des Workshops ist es, durch das gemeinsame Erfahren und Austauschen sowie die theoretischen
Inputs die psychomotorische Entwicklungsbegleitung und -forderung von Kindern kennenzulernen.

Bitte bringen Sie bequeme Kleidung mit.

Zielgruppe: 2x 16 Padagog*innen
Termine: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:
11.09.2024, 09.00-16.00 Uhr
15.11.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Ina-Marie Abeck (Kindheitspddagogin und Psychomotorikerin M.A)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Projektarbeit mit Kindern ist eine Form des aktiven entdeckenden Lernens. Sie bietet Kindern und
Erwachsenen eine gute Méglichkeit, sich mit den fir Kinder bedeutsamen Themen tber den Kita-
Alltag hinaus intensiv auseinanderzusetzen.

Was macht ein Projekt eigentlich aus? Worin unterscheidet sich Projektarbeit von padagogischen
Angeboten und dem Kita-Alltag?

In der Fortbildung wird der Projektbegriff des Berliner Bildungsprogrammes erklart und gemeinsam mit
den Teilnehmer*innen reflektiert. Darauf aufbauend wird der Projektverlauf mit allen Projektphasen -
von der Themenfindung, Uber die Zielsetzung, Planung, Gestaltung bis zur gemeinsamen Auswertung
— dargestellt. Die Rolle der padagogischen Fachkréafte im Projekt, die Partizipation der Kinder, die
Einbeziehung der Eltern sowie die Projektdokumentation werden thematisiert.

Die zweitagige Fortbildung umfasst theoretische Impulse, praktische Ubungseinheiten,
kollegialer Erfahrungsaustausch und Reflexion, Diskussion, Einblicke in erfolgreiche Praxis (Film/
Projektdokumentation).

Zielgruppe: 16 Padagog*innen

Termin: 06.+07.06.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Stépanka Busuleanu (Dipl.-Psychologin, Kulturwissenschaftlerin M.A.)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE)

Bildung fur nachhaltige Entwicklung: Eine pflanzenpadagogische Reise
durch das Jahr

Nachhaltigkeit ist mehr als ,Bio* und Mulltrennung. Bildung fir nachhaltige Entwicklung ist ein
Bildungskonzept, das Kinder starken mdchte, unsere komplexe Welt einschlielich ihrer begrenzten
Ressourcen zu erforschen, zu verstehen und aktiv mit zu gestalten. Dabei geht es auch um andere
Menschen, denen weniger zur Verfligung steht, und um kommende Generationen.

Worin besteht der Unterschied zwischen Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) und
Nachhaltigkeit? Woher kommt das Konzept BNE? In der von der Stiftung Kinder forschen entwickelten
Fortbildung , Tur auf!l* beschéftigen Sie sich mit Nachhaltigkeitsfragen, die im Alltag der Kinder
auftauchen. Sie erleben, dass forschendes Lernen eine Methode ist, die sich fiir die BNE-Praxis
eignet, und Sie lernen die Methode ,Philosophieren mit Kindern* kennen.

Inhalte der Fortbildung:

*  Hintergrundwissen uber Nachhaltigkeit und Bildung fir nachhaltige Entwicklung
+  Praxisideen: Entdecken und Forschen mit BNE-Bezug

+  Fragen der Nachhaltigkeit im Alltag entdecken

+  Einstieg in die Methode ,Philosophieren mit Kindern*

+  Erfahrungsaustausch und Reflexion

Bitte bringen Sie bequeme Kleidung mit.

Zielgruppe: 16 Padagog*innen

Termin: 19.03.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildner: Axel Schroder (Dipl.-Geograph, Padagoge)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Das Wachsen, Werden und Vergehen wird in der Natur spirbar. In diesem Seminar folgen wir
den Jahreszeiten und entdecken mit allen Sinnen die typische Pflanzenwelt, stadtischer Berliner
Umgebung.

,ochlage nur so viel Holz, wie im Wald nachwachsen kann!“ ist der grundlegende Leitspruch der
Bildung firr nachhaltige Entwicklung (BNE). Padagogen®innen reflektieren und intensivieren hier ihre
eigene Beziehung zur Natur. In dieser aktiven Fortbildung werden Methoden angewendet, die leicht
in den Kitalltag integriert werden kénnen und ein Wissensschatz fur naturpéddagogische Arbeit im
Bildungsbereich Natur und Umwelt, Gesundheit und Kunst wird weitergegeben.

Spiele, Sinnesreisen, Pflanzenwissen, Rezepte und Elemente aus Natur- und Pflanzenpadagogik,
sowie der Achtsamkeitspraxis lassen das Seminar interessant, lebendig und nachhaltig werden.
Die Fortbildung findet jeweils ganztégig im Freien statt. Bitte denken Sie an wetterfeste Kleidung.

Wenn Sie spezielle Fragen zur Fortbildung haben, wenden Sie sich gern an die Dozentin Anne
Thomas: AnneThomas@Hollerzeit.de

Zielgruppe: 15 Padagog*innen
Termin: 1. Teil: 17.04.2024, 09.00-16.00 Uhr
2. Teil: 15.05.2024, 09.00-16.00 Uhr
3. Teil: 19.06.2024, 09.00-16.00 Uhr
4. Teil: 25.09.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: Botanischer Volkspark Blankenfelde
Blankenfelder Chaussee 5, 13159 Berlin-Pankow
Fortbildnerin: Anne Thomas (Erzieherin, Beraterin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder Telefon: (030) 25 32 89 70 o
ele



Wie kann Kinderyoga die Gestaltung der Ruhephasen im Kita-Alltag

unterstiitzen?

Kinderyoga-Aufbaukurs ,,Kinderyoga-Reise von Deutschland bis nach
Indien*

Wenn Kinder aktiv in die Gestaltung der Ruhephasen mit einbezogen werden und dabei auch

ihre eigenen Ideen gefragt sind, fihlen sie sich mehr angenommen und wahrgenommen in ihren
Bed(irfnissen. Das ist fir das Heranwachsen eines Kindes und damit fir eine ausgewogene
psychische und kdrperliche Entwicklung sehr wichtig. Dabei spielt nattirlich auch die Kommunikation,
sowie die Vorstellungskraft und der kreative Erfindergeist eine wichtige Rolle. Durch ein speziell
ausgewahlte Kinderyogaprogramm kann das Erspiren der kérperlichen und seelischen Bedtrfnisse
sehr gefdrdert werden. Besonders auch Ubungen, die in die Stille fiihren, die die Achtsamkeit und das
Mitgefuhl fur sich selbst und flir andere starken, sind dabei sehr hilfreich.

In dieser Fortbildung erwartet Sie ein ausgewogenes Programm aus der Kinderyogawelt zu Ubungen,
Entspannungsreisen, kindgerechter Atemibungen, Massagen und Geschichten, die alles miteinander
verbinden kénnen. Eine kurze Einflihrung in die neurologisch-subtilen Ablaufe unseres Gehirns

und Korpers, aus der Yogaperspektive, ist dabei auch hilfreich. Gerne kénnen bereits gesammelte
Erfahrungen und Beispiele zu diesem Thema mitgebracht werden. Es wird genug Raum zum
Erfahrungsaustausch und zum selbsténdigen Kreieren und Ausprobieren geben.

Bitte bringen Sie bequeme Kleidung mit.

Zielgruppe: 16 Padagog*innen

Termin: 23.+24.09.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Kerstin Ehrlich (Heilpraktikerin und Dozentin im Bereich Kinderyoga)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Dieses Seminar versteht sich als Fortsetzung zu dem Seminar ,Yoga spielend lernen®.

Mit vielen neuen Yogaspielen gibt es eine Auffrischung , sowie Erweiterung des Wissens rund um
die Kinderyogawelt. Dabei werden in besonderem MaRe gesundheitsfordernde und soziale Aspekte
berticksichtigt. Das Thema, wie bekomme ich mehr Ruhe und Achtsamkeit in den Kitaalltag, spielt
ebenfalls eine zentrale Rolle. Wir tauschen uns zu den bisher gesammelten Erfahrungen aus und
konnen individuellen Fallbeispielen aus der Praxis nachsplren.

Inhaltliche Schwerpunkte:

*  Yoga als Rituale im Kitaalltag gestalten

*  Rollenspiele im Kinderyoga — geeignete Geschichten und Mérchen

«  Yogapositionen zu Kinderliedern und Reimen

+ die Spielfreude und Fantasie der Kinder anregen

«  kreative Materialien vorstellen und selbst gestalten

+ den Raum fir eine Kinderyogastunde gestalten

*  Ruheinseln schaffen mit Kindermeditation, Entspannungsreisen und Massagen

Zielgruppe: 16 Padagog*innen

Termin: 18.+19.11.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Kerstin Ehrlich (Heilpraktikerin und Dozentin im Bereich Kinderyoga)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder Telefon: (030) 25 32 89 70
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Mit kreativen Kindertdnzen den Kita-Alltag beleben und auflockern Theaterspiele aus dem Koffer — kreatives Theaterspielen mit Kita-

Kindern

Tanzen bringt Kinder in kreativer und frohlicher Form zusammen. Durch Tanz entsteht eine vielseitige Dieses Seminar versteht sich als Fortsetzung zu dem Seminar ,Yoga spielend lernen*.
nonverbale Form der Kommunikation, die von archetypischen Traditionen bis zur freien, sich kreativ Mit vielen neuen Yogaspielen gibt es eine Auffrischung , sowie Erweiterung des Wissens rund um
entfaltenden Improvisation, ein breites Spektrum an Méglichkeiten bietet. Kinder sind iber das Tanzen die Kinderyogawelt. Dabei werden in besonderem Male gesundheitsfordernde und soziale Aspekte
leicht zu begeistern und in Kontakt zu bringen. In dieser Fortbildung wird ein breites Spektrum an berticksichtigt. Das Thema, wie bekomme ich mehr Ruhe und Achtsamkeit in den Kitaalltag, spielt
Einsatzmdglichkeiten im Kitaalltag vermittelt: ebenfalls eine zentrale Rolle. Wir tauschen uns zu den bisher gesammelten Erfahrungen aus und
+ leichte Choreografien entstehen lassen und einstudieren kénnen individuellen Fallbeispielen aus der Praxis nachspren.

+  geeignete Requisiten und Kostiime — leicht umsetzbar

+  Pippi Langstrumpf und Co schwingen das Tanzbein Inhaltliche Schwerpunkte:

«  Tanze aus der Marchenwelt - mit Tieren und Fabelwesen + fantasievolle Marchenspiele aus dem Koffer

+  Ténze zu Jahreszeiten und Elementen + einfache Kostlime und Requisiten kommen grof raus

+  verschiedene Tanzformen: Gruppentanze, Kreistanze, Gassentanze +  humorvolle Clownspiele und lustige Pantomime

«  Tanze flr groRe und kleine Kinder, fir Jungen und Méadchen «  frohliches Objekttheater von Hickschen bis Stockschen

«  Tanze als Inszenierung fir Feste & Hoéhepunkte «  Theaterexperimente mit Papier

« ein Korb voller bunter Musikempfehlungen
+  Einsatz von Klanginstrumenten

«  sphérische Entspannung im Klangwald Zielgruppe: 16 Padagog*innen
Termin: 08.+09.04.2024, 09.00-16.00 Uhr
Zielgruppe: 16 Padagog*innen
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Termin: 29.+30.01.2024, 09.00-16.00 Uhr
Fortbildnerin: Kerstin Ehrlich (Heilpraktikerin und Dozentin im Bereich Kinderyoga)
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Anmeldung: bei Erika Gabriel
Fortbildnerin: Kerstin Ehrlich (Heilpraktikerin und Dozentin im Bereich Kinderyoga) E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder

Telefon: (030) 25 32 89 70
Anmeldung: bei Erika Gabriel
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Wenn Kinder nach Krankheit, Tod und Sterben fragen Grundkurs: feuerMACHEN kulturell

Wohnt Opa jetzt bei Gott? Tut Sterben weh? Kommt auch mein Hamster in den Himmel? Mein Bruder Feuer (bt eine grofle Faszination auf Kinder aus. Sie haben jedoch immer weniger Mdglichkeiten,

hat Krebs. Papa wohnt nicht mehr bei uns... friihzeitig Erfahrungen damit zu machen. Eine Feuererziehung auf der Basis von Ubungen und
Spielen ist ein Ansatz, kindliche Feuerfaszination nicht nur in verantwortungsbildende Bahnen zu

Einfache Gesprachstechniken fiir Einzel- oder Gruppengesprache in der Kita aus der systemischen lenken, sondern Kindern die entwicklungspsychologische Notwendigkeit der Begegnung mit Feuer zu

Beratung eréffnen weite Gedankenrdume. Sie bieten den Kindern Mdglichkeiten, eigene Lésungen fir ermdglichen.

den Umgang mit Unsicherheit, Angst und Trennungsschmerz zu finden. Uber verschiedene Methoden, Der zweitagige Workshop bietet die Gelegenheit, diesen Ansatz kennenzulernen. Es werden hierbei

Rituale und Materialien kdnnen sie ihren Fragen, Gefiihlen und Gedanken Ausdruck verleihen. theoretische und praktische Kenntnisse in der Vermittlung einer altersgerechten Feuerkompetenz

auf der Grundlage der Erkenntnisse aus dem primaren Kita- und Grundschulmodell ,feuerMACHEN
kulturell erlangt.

Zielgruppe: 2x 16 P&dagog*innen
Inhaltliche Schwerpunkte:
Termin: Bitte wéhlen Sie einen Termin aus: «  Beziehungsgeschichte zwischen Feuer und Mensch
15.02.2024, 09.00-16.00 Uhr +  Was ist Feuer fur Kinder von heute?
10.10.2024, 09.00-16.00 Uhr +  Feuer als padagogisches Medium in Kita und Grundschule
+  Wie nehme ich Eltern sowie Kolleg*innen die Angst vor der Feuererziehung im Kindergarten?
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Susanne Wittenberg-Tschirch Zielgruppe: 15 Padagog*innen
(Mediatorin, Systemische Beraterin/Therapeutin, Reformpé&dagogin)
Termin: 2 tagige Fortbildung
Anmeldung: bei Erika Gabriel 23.01.2024, 09.00-17.00 und
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder 24.01.2024, 09.00-16.00 Uhr
Telefon: (030) 25 32 89 70
Ort: Prytaneion Berlin, Atelier Kain Karawahn

Genslerstr. 13a, 13055 Berlin - Hohenschénhausen
Fortbildner: Kain Karawahn (Kunstler und Dozent)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Viel SpaR mit nix — anregende Sportangebote fur Kinder

PC-Grundkurs fiir Padagog*innen

,Viel SpaR mit nix“

Bewegungsideen ohne viel Material und Aufbau. Reaktionsspiele, Bewegungsgeschichten,
Radschlagen lernen mit Gedicht - die Vielfalt der Bewegung steht an diesem Tag im Mittelpunkt, die
Fantasie ist unsere grofite Hilfe und schafft unendliche Méglichkeiten. Dies ist der Ideenpool fiir viel
Bewegungsspal.

»90 ein Miill - Turnen mit Alltagsgegenstanden*
Klorolle, Flaschendeckel, Zeitung ... im Alltag nur kurz benutzt, werden sie hier zur Anregung fir

Bewegungsideen. Vielfalt und Fantasie sind dabei genauso gefragt wie Action und Ruhe. Denn: nichts
ist zu langweilig, um ein Bewegungsangebot daraus zu machen.

Zielgruppe: 25 Péadagog*innen

Termin: 22.02.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Kathrin Bischoff (Sportpadagogin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Dieser Kurs setzt keine Kenntnisse (iber Laptops, PCs oder Technik voraus. Er richtet sich an
Padagog*innen, welche aktuell Hilfe bei der Arbeit mit dem Computer brauchen, Scheu oder
Befiirchtungen im Umgang mit Computern haben. Schritt flir Schritt wird in diesem Workshop in

den Umgang mit PCs und Laptops eingefilhrt, an praktischen Aufgaben geiibt wie ein Dokument
geschrieben, gedruckt und gespeichert werden kann. Ebenso wird erprobt, wie der Computer das
eigene Arbeitsleben erleichtern kann. Ziel ist sich ein solides Grundlagenwissen zu erarbeiten, welches
Padagog*innen befahigt, selbststandig und sicher mit dem Computer zu arbeiten.

Zielgruppe: 12 Padagog*innen

Termin: 17.01.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildner: Richard Meyer (Fachberatungsteam)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Qualifizierungskurs Medienpadagogik

In vier Modulen werden Padagog*innen an das Thema der Medienpédagogik herangefiihrt, zu spezifischen Aspekten qualifiziert und so zu Fachkraften fir Medienpadagogik im Elementarbereich fortgebildet. Die Module umfassen
jeweils zwei verbundene Tage und eine Praxisphase mit einer Aufgabe welche anschliefend an einem Auswertungstag betrachtet wird. Wenn alle vier Module und die dazugehérigen Praxisaufgaben erfiillt wurden, erhalten die
Teilnehmer*innen ein entsprechendes Zertifikat (iber die erfolgreiche Teilnahme am Qualifizierungskurs.

Modul 1 | Medienpéadagogik in der Kita (Basiswissen Medienpadagogik) (Zeitlicher Umfang: 2 Tage Seminar - Praxisphase — 1 Tag Auswertung)

Im Modul 1 werden praxisnah die Schnittmengen und Ankniipfungspunkte einer alltagsintegrierten Medienbildung mit weiteren zeitgemaRen Themen wie Partizipation, Inklusion und Sprachentwicklung aufgezeigt. In diesem ersten
Modul geht es inshesondere um die (Weiter-) Entwicklung und Starkung der Medienkompetenz von friihpadagogischen Fachkraften. So werden ausgehend vom Themenkomplex ,Digitalisierung und Kindheit* einerseits theoretische
und entwicklungspsychologische Grundlagen vermittelt sowie konkrete Anregungen zum Einsatz von Tools, Apps sowie altersgerechten Internetseiten im Kita-Alltag. In der Praxisphase beschaftigen sich die Fachkréfte mit den
Medienheld*innen in ihren Kindergruppen und erarbeiten dazu ein kleines medienpadagogisches Angebot.

Modul 2 | Zusammenarbeit mit Familien & Familidre Medienerziehung (Zeitlicher Umfang: 2 Tage Seminar — Praxisphase — 1 Tag Auswertung)

In ihren Familien erleben Kinder, dass Medien zum Alltag gehéren und hier zumeist auch fest verankert sind. Digitale Apps, Spiele und Gerate iben dementsprechend eine groRle Faszination aus und erfiillen in der kindlichen Lebens-
und Gefiihlswelt unterschiedlichste Funktionen.

Eltern bendtigen Beratung und Unterstlitzung, um die Mediennutzung und -erziehung ihrer Kinder entwicklungsangemessen gestalten zu kdnnen. Dieses Modul bietet einen Einstieg in die kindlichen Medienerfahrungen sowie

in die Muster familidrer Medienerziehung. Zuséatzlich widmet sich dieses Modul den Grundlagen und Methoden der niedrigschwelligen Kommunikation und Zusammenarbeit mit Familien. Aus beiden Themenbereichen leiten sich
Méglichkeiten zur Unterstiitzung und Beratung seitens friihpadagogischer Fachkrafte ab. Fiir den Praxistransfer erarbeiten die Teilnehmenden ein niedrigschwelliges Familien-Unterstiitzungsangebot zum Thema Medienerziehung.

Modul 3 | MINT - Medien & Naturwissenschaften (Zeitlicher Umfang: 2 Tage Seminar — Praxisphase — 1 Tag Auswertung )

Modul 3 richtet sich an Padagog*innen, die ihr Wissen und ihre Kompetenzen im Bereich MINT-Féacher (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik) sowie im Einsatz von Medien erweitern méchten. In diesem Modul
werden die Teilnehmenden lernen, wie sie MINT-Konzepte und -Aktivitaten in ihre padagogische Arbeit integrieren konnen, um die Neugier und das Interesse der Kinder fiir naturwissenschaftliche Phanomene zu wecken. Sie

werden verschiedene Medien, wie z. B. interaktive Experimente, digitale Tools, und naturwissenschaftliche Apps kennenlernen und erfahren, wie sie diese wirkungsvoll einsetzen konnen. Das Seminar beinhaltet sowohl theoretische
Grundlagen als auch praktische Ubungen, um den friihpadagogischen Fachkréften die Maglichkeit zu geben, ihr erlerntes Wissen unmittelbar in die Praxis umzusetzen. Um den Praxistransfer zu generieren, fiihren die Teilnehmenden
ein selbst entwickeltes MINT-Angebot mit Medien in ihrer Gruppe durch.

Modul 4 | Sprachbildung & Kreative Medienpadagogik (Zeitlicher Umfang: 2 Tage Seminar — Praxisphase — 1 Tag Auswertung)

Im Modul 4 werden die Schnittmengen von alltagsintegrierter Sprachbildung und kreativer Medienpadagogik behandelt. Die Teilnehmenden lernen, wie sie die kindliche Sprachkompetenz gezielt durch den kreativen Einsatz von
Medien in der Kita fordern kénnen. Sie werden verschiedene kreative Medienangebote kennenlernen, darunter das Erstellen von Trickfilmen, Audio-Geschichten und die Verwendung eines Greenscreens. Durch praktische Ubungen,
Beispiele aus der Praxis und Gruppendiskussionen haben die Teilnehmenden die Méglichkeit, ihre Kenntnisse und Fahigkeiten in der Sprachbildung und Medienpadagogik anzuwenden und weiterzuentwickeln. Das Seminar legt
besonderen Wert auf die Verknlpfung von Sprachbildung und Medienbildung, um den friihpadagogischen Fachkréaften vielfaltige und kreative Ansatze zur Forderung der Sprachentwicklung bei Kindern zu bieten, gerade auch im
Zusammenhang mit Mehrsprachigkeit und verschiedenen Erstsprachen. Fiir den Praxistransfer erarbeiten die Teilnehmenden ein kreatives, sprachanregendes Medienangebot.

Zielgruppe: 16 Padagog*innen  Termine: Modul 1: 24.+25.01.2024 und 16.02.2024, 09.00-16.00 Uhr, Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin Anmeldung: bei Erika Gabriel
Modul 2: 12.+13.03.2024 und 12.04.2024, 09.00-16.00 Uhr, Ort: BITS 21, Marchlewskistr. 27, 10243 Berlin E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de
Fortbildnerin: Soph|a Kopke Modul 3; 14.+15.05.2024 und 03062024, 09.00-16.00 Uhl’, Ort: BITS 21, Marchlewskistr. 27, 10243 Berlin Oder Telefon' (030) 25 32 89 70
(Bits21) Modul 4 : 24.+25.06.2024 und 16.07.2024, 09.00-16.00 Uhr, Ort: BITS 21, Marchlewskistr. 27, 10243 Berlin '
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KINDER U3 - BILDUNGS- UND BETEILIGUNGSPROZESSE GESTALTEN

Uberginge gestalten und begleiten

EntwicklungsgemaRe Beteiligung und Mitbestimmung im Alltag umsetzen

Die Eingewdhnung in die Kindertageseinrichtung oder der Wechsel von der Kindertageseinrichtung in
die Schule sind Ubergange, die flir Kinder besonders sensible Phasen im Leben darstellen. Sie sind
Lebensereignisse die beschleunigte und Intensive Lernprozesse bei den Kindern anregen.

Ubergange sind mit vielfaltigen Veranderungen innerhalb der bisherigen Lebens- und Lernerfahrungen
fir die Kinder und ihre Familien verbunden.

Auf der Grundlage von Transitionsmodellen und des BBP setzen sich die Teilnehmenden mit dem
Anspruch an gelingende Ubergangsprozesse, die eine familien- und entwicklungsangemessene
Begleitung beinhalten auseinander. Sie lernen dabei verschiedene Modelle von Ubergangsbegleitung
kennen und klaren relevante Schilisselbegriffe und Theorien, die mit Ubergéngen verbunden sind.

Zielgruppe: 16 Padagog*innen

Termin: 10.+11.06.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Ulrike Foelsch (Dipl. Padagogin, Wiss. MA im Institut fiir den
Situationsansatz)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Kinder wollen eigensténdig handeln. Sie brauchen Ermutigung und Unterstlitzung, um
selbstbestimmt lernen und mitbestimmen zu kénnen.

Die Teilnehmer*innen setzen sich auf der Grundlage des Kinderschutzkonzeptes des Tréagers,
Gesundheitspraventionsmodellen, Partizipationskonzepten und der UN- Kinderrechte mit den
Grundlagen und praktischen Umsetzungsméglichkeiten von Mitbestimmung und Beteiligung von
Kindern unter 3 Jahren im Kitaalltag auseinander.

Wie konnen Fachkrafte die Bestrebungen der Kinder nach Selbstbestimmung und Anerkennung
ihres Beitrags fir die Gemeinschaft férdern? Wie und wann kdnnen Kinder im Alltag der Kita
mitbestimmen?

Die im BBP formulierten Qualitatsanspriiche und Kriterien zu Partizipation und Mitbestimmung
werden von den Teilnehmer*innen bearbeitet und auf deren praktische Umsetzungsméglichkeiten in
Alltagssituationen mit den Jiingsten untersucht.

Zielgruppe: 16 Padagog*innen

Termin: 06.+07.03.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Annika Packmor (Dipl.-Padagogin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Portfolioarbeit — kreativ und zugewandt Bildungshewegungen der

Beziehung und Interaktion (in Verbindung mit Sprache)

Kinder begleiten

Die Bildungsprozesse von Kindern, die sich in ihren Interessen, Talenten, ihren vielfaltigen
AuRerungen und ihrem Wissen und Kénnen zeigen, festzuhalten und liebevoll zu dokumentieren
heift, ihnen mit Aufmerksamkeit und Respekt zu begegnen.

Die Teilnehmer*innen entwickeln auf der Grundlage von Best- Practice Beispielen Ideen fiir

ein anregungsreiches und dialogisch gefiihrtes Portfolio, das mehr ist als eine Sammelmappe.
Portfolios sind gezielt zusammengestellte biografische Erfahrungen der Kinder, sind mit deren
Bildungserlebnissen verkniipft und verdeutlichen was Kinder in ihrer Kindergartenzeit lernen und wie
individuelle Bildungsprozesse verlaufen konnen.

Zielgruppe: 16 Padagog*innen

Termin: 11.+12.09.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Ulrike Foelsch (Dipl. Padagogin, Wiss. MA im Institut fiir den
Situationsansatz)

Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Die Arbeit mit den jiingsten Kindern erfordert die Fahigkeit die Vielfaltsaspekte bei jedem Kind
wahrzunehmen und angemessen auf die Bedirfnisse der Kinder zu antworten.

Auf der Basis des BBP setzen sich die Teilnehmer*innen mit dem Anspruch an eine gelingende
Beziehungsgestaltung mit Kindern auseinander und erarbeiten, wie feinfiihliges Verhalten in
Alltagssituationen aussehen kann.

In der Fortbildung machen sich die Teilnehmenden mit dem Konzept des dialogischen Nachdenkens
(»sustained shared thinking“) mit Kindern und dialogischer Interaktion vertraut. Grundlagen der
Sprachentwicklung werden hierbei ebenso berlicksichtigt wie Beobachtungsinstrumente die sowohl
sprachliche Kompetenzen als auch die dynamischen Beziehungen in der Kindergemeinschaft und zu
den Padagog*innen beriicksichtigen.

Zielgruppe: 16 Padagog*innen

Termin: 15.+16.04.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerin: Annika Packmor (Dipl.-Padagogin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Asthetische Erfahrung und gestalterisches Arbeiten mit Kindern unter 3 Jahren

,Die aktive Seite der Erfahrung ist Ausprobieren, Versuch - man macht Erfahrungen.” John Dewey (Amerikanischer Padagoge)

Dieser Leitsatz wird Sie durch erlebnisreiche Stunden begleiten. Keine theoretische Vorlesung, sondern selbst Erfahrungen sammeln, ausprobieren, matschen und begreifen.

Kinder unter 3 Jahren erfassen die ihnen zur Verfiigung gestellten Materialien sinnlich. Sie sind eifrige Gestalter, mit vielen verschiedenen Malmitteln, Naturmaterialien, wie z.B. Ton und brauchen viel Ruhe
und Zeit. Sie als Padagog*innen lernen Materialien und Werkzeuge selber herzustellen, die weder preisintensiv noch mit viel Aufwand verbunden sind. Die Handhabung werden wir gemeinsam testen und die
Entwicklung von Ideen selbst erfahren. Dabei konnen sie besser nachvollziehen, wie sich Kreativitat bei Kleinkindern entwickelt.

«  Erfahren, dass oft weniger mehr ist

+  Wie viel Material gehért in ein Kleinkind-Atelier und wie viel Platz brauche ich zum Arbeiten?
«  Was ist schon? Wer findet was schon?

+  Die Dokumentation der Arbeit, Prasentation und Portfolio.

Zielgruppe: 2x 16 Padagog*innen
Termin: Bitte wahlen Sie einen Termin aus:

29.04.2024, 09.00-16.00 Uhr
30.04.2024, 09.00-16.00 Uhr

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Fortbildnerin: Carola Piepiorra (Erzieherin, Beraterin)
Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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ARBEITSGRUPPEN

Erfahrungsaustausch fiur Kéchinnen und Koche Vernetzungstreffen der freigestellten Mentor*innen fiir Mitarbeiter*innen in
berufsbegleitender Ausbildung

Nicht immer nur in die eigenen Kochtdpfe gucken? Héren, welches Slippchen die anderen Diese Vernetzungsgruppe dient der Vernetzung und dem Austausch zwischen Mentor*innen und den
Kolleg*innen so kochen? verantwortlichen Mitarbeiter*innen in unserer Geschaftsstelle.

Nutzen Sie die Moglichkeit, sich auszutauschen und Fragen und Anregungen loszuwerden.

Zielgruppe: alle freigestellten Mentor*innen Vertreter*innen der Geschaftsstelle

Wir méchten Ihnen auch im Jahr 2024 die Moglichkeit geben, sich regelmaRig zu treffen und sich zu
den in Ihrem Berufsbild auftretenden Erfahrungen und Fragen auszutauschen. Termin: 26.02.2024, 14.00-16.00 Uhr

05.11.2024, 14.00-16.00 Uhr

Der Erfahrungsaustausch wird als regulare Arbeitszeit angerechnet

Zielgruppe:

Termine:

Ort:

Moderation:

Anmeldung:

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Kdchinnen und Kdche
Moderation: Martina Winkler (Fachberatung), Kerstin Schmolla (Bereichsleitung)

1. Termin: 06.02.2024, 14.00-16.00 Uhr
Die weiteren Termine werden im Februar vereinbart Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder Telefon: (030) 25 32 89 70
BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Karsta Siegert (Schwerbehindertenvertretung),
Ines Michele (Liegenschaftsmanagement)

bei Ines Michele

E-Mail: i.michele@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 901 72 87 32
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Vernetzungstreffen der Mentor*innen der Ausbildungskindergarten und Ausbildungsregionen

Plattform fiir eine intensive, inhaltliche und kurzfristige Vernetzung der Mentor*innen sind die Regionalgruppen.
RegelméRige Vernetzungstreffen dienen dem Austausch und der ressourcenorientierten Auseinandersetzung mit dem dualen Ausbildungssystem.
Hier finden sowohl Mentor*innen aus Ausbildungskindergarten als auch Mentor*innen, die einzelne Mitarbeiter*innen in Ausbildung betreuen, jederzeit kompetente Ansprechpartner*innen zu folgenden Themen:

« Inhaltliche und organisatorische Fragen zur dualen Ausbildung

«  Erfahrungsaustausch zur Umsetzung im Alltag

«  Vertretung im Krankheitsfall

«  Schnelle Vernetzung zu aktuellen Schwerpunktthemen / auftretenden Problemen

Auch fir Mitarbeiter*innen in der dualen Ausbildung stehen die regionalen Ansprechpartner*innen jederzeit fir Fragen und Anregungen zur Verfiigung.

Lichtenberg Pankow/WeiRensee

Ansprechartner*innen:

Marzahn/Hohenschdnhausen

Bernadette Reimer Antje Pachollek Melanie Langer
Kita Elsenstr. 11/13, 12623 Berlin Kita Sewanstr.197/199, 10319 Berlin Kita Diesterwegstr.10,23,25,10405 Berlin
Telefon: (030) 56 77 272 Telefon: (030) 51 231 76 Telefon: (030) 423 98 54
E-Mail: ausbildung.elsenstrasse@kigaeno.de E-Mail: ausbildung.sewanstrasse@kigaeno.de E-Mail: ausbildung.diesterwegstrasse@kigaeno.de
Cadin 7 Sebastian Engler Andrea Doerksen
Z
Kirstin Zimmermann . Kita Falkenberger Str.13/14, 13088 Beriin Kita Hofzeichendamm 1, 13125 Berlin
Kita Langhoffstr. 17, 12681 Berlin
. Telefon: (030) 925 29 13 Telefon: (030) 94 80 08 60
Telefon: (030) 5410398 E-Mail: ausbildung falkenberger-st kigaeno.d E-Mail: ausbildung.hofzeichendamm@kigaeno.d
Mail: ausbildung.langhoffstrasse@kigaeno.de -Mail: ausbildung.falkenberger-strasse@kigaeno.de -Mail: ausbildung.hofzeichendamm@kigaeno.de

. Rosemarie Forster
Carola Scheibe : . ; .
Kita Basdorfer Str. 2/4, 12679 Berlin Kita Schivelbeiner Str. 12, 10439 Berlin
. Telefon: (030) 28 50 80 10
Telefon: (030) 9352060 E-Mail: ausbild hivelbei f ki d
Mail: ausbildung.basdorfer-strasse@kigaeno.de “Mall: ausbildung.schivelbeiner-strasse@kigaeno.de

Bezirksubergreifende Vernetzungstreffen der Ausbildungskindergarten und Ausbildungsregionen finden 2x jahrlich statt. Alle Mentor*innen erhalten von den Regionalverantwortlichen jeweils eine Einladung mit

den entsprechenden Informationen.
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Die AG-Teilnehmer*innen sind Ansprechpartner*innen und Berater*innen fir alle Fragen zum Thema Inklusion, zur Einfiihrung in die Leitlinien

des Tragers und zur praktischen Umsetzung der inklusiven Padagogik. . .
Kindergarten NordOst

Gern kommen die AG-Teilnehmer*innen zu Teamberatungen in die Kindergarten. Gemeinsam wachsen

Teilnehmer*innen der AG Inklusion:

Germain Flsting-Deerberg, Facherz., Randowstr., Telefon: (030) 928 30 18 Corinna Zielsdorf, Leiterin, Rdmerweg, Telefon: (030) 509 97 92

Ramona Gerhardt, Leiterin, Schivelbeiner Str., Telefon: (030) 444 51 08 Birgit Onischke, Leiterin, Bernkasteler Str., Telefon: (030) 925 21 48

Caren Glnther,  Facherzieherin, Langhoffstrale, Telefon: (030) 541 03 98 Sabine Lehmann, Facherzieherin, Rosenfelder Ring, Telefon: (030) 525 12 14
Ustja Krajewski, Leiterin, Maxie-Wander-Str., Telefon: (030) 561 31 91 Melanie Prade, Leiterin, Basdorfer Str., Telefon: (030) 935 20 60

Beatrice Hiibner, Facherzieherin, Mendelstralle, Telefon: (030) 4 753 64 02 Jacqueline Tetzlaw, Leiterin, Rudolf-Reusch-Str., Telefon: (030) 559 31 41
Petra Junghans, Leiterin, Matthieustrale, Telefon: (030) 47 47 19 42 Katrin Zahn, Stellvertretende Leiterin, Sewanstrale Telefon: (030) 512 31 76
Birgit Ziemer, Facherzieherin, Walter-Felsenstein-Str., Telefon: (030) 932 10 22 Anke Motzko, Facherzieherin, Pestalozzistr., Telefon: (030) 485 53 40
Katharina Rohde, Facherzieherin, Schiitzenstr., Telefon: (030) 47 40 29 50 Jan Mallé, Personalrat, Telefon; (030) 9017 28 783

Leitung der AG Inklusion:

Martina Winkler, Kitaberatung, Telefon: (030) 9017 28 751 ) o o

1, ® ~

P »

q Ay

((( 0 /\ )
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Reflexionsgruppen der Facherzieher*innen fiir Integration

Gruppe Prenzlauer Berg

Ansprechpartnerin:

laroslava Mishenina

Kindergarten Prenzlauer Allee

E-mail: kindergarten.prenzlauer-allee@kigaeno.de
Telefon: (030) 424 70 58

Gruppe Marzahn-Hellersdorf

Ansprechpartnerin:

Birgit Ziemer

Kindergarten Walter-Felsenstein-Str..

E-mail: kindergarten.walter-felsenstein-strasse@kigaeno.de
Telefon: (030) 932 10 22

Gruppe Pankow

Ansprechpartnerin:

Anke Motzko

Kindergarten Pestalozzistr.

E-mail: kindergarten.pestalozzistrasse@kigaeno.de
Telefon: (030) 485 53 40

Gruppe Lichtenberg |

Ansprechpartnerin:

Katrin Zahn

Kindergarten Sewanstr.

E-mail: kindergarten.sewanstrasse@kigaeno.de
Telefon: (030) 512 31 76

Gruppe WeiRensee

Ansprechpartnerin:

Katharina Rohde

Kindergarten Schitzenstr.

E-mail: kindergarten.schuetzenstrasse@kigaeno.de
Telefon: (030) 47 40 29 50

Gruppe Lichtenberg Il

Ansprechpartnerin:

Sabine Lehmann

Kindergarten Rosenfelder Ring

E-mail: kindergarten.rosenfelder-ring@kigaeno.de
Telefon: (030) 52512 14
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MannerRat (MR)

Das ménnliche Personal in unserem Tréger wéchst stetig an — mittlerweile sind wir knapp 200 Kollegen!

Da Manner in sozialen Berufen erst langsam Fuld fassen, gibt es diverse Herausforderungen — fiir sie, deren Kolleginnen, aber auch Eltern. Um diesen mit méglichst viel Wissen und positiver Energie zu
begegnen, mdchten wir mit und in dem Ménnerrat folgende grundlegende Angebote machen:

1. Mithilfe flir mehr Akzeptanz innerhalb des Trégers (durch z.B. Gremienarbeit, Manner und Kinderschutz, Erarbeitung von Handlungsempfehlungen wider den Generalverdacht)
2. Kollegen aktiv unterstltzen (durch z.B. Fallberatungen, kollegialen Austausch, ...)
3. Arbeit mit Zielgruppen (z.B. Jungen-& Vaterarbeit, Beratungsangebote auch fiir Kolleginnen und Familien)

,Wir“ sind interessierte Mitarbeiter aus Verwaltung, KiTa, Ausbildung und BBZ und veranstalten regelmaBige Treffen um unsere Ideen konzeptionell auszuarbeiten und festzuhalten (Stand Oktober 2021). Diese
Zusammenkdinfte finden in sechswdchigem Turnus statt.

Jeder Mitarbeiter unseres Trégers ist grundsétzlich dazu eingeladen, seine Erfahrungen und Ideen einzubringen! Wenn Sie an Treffen des MannerRates teilnehmen méchten, melden Sie sich bitte vorher
an — vielen Dank.

Fir weitere Informationen, Anregungen und Fragen kdnnen Sie sich gern an maennerrat@kigaeno.de (Verteiler des MR) oder christian.karisch@kigaeno.de (vorlaufiger Sprecher des MR) wenden.

Zielgruppe: alle Mitarbeiter Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Termine: 30.01.2024, 16.30-18.30 Uhr Moderation: Christian Karisch (Leitung Bereich Begegnung im BBZ)
12.03.2024, 16.30-18.30 Uhr
23.04.2024, 16.30-18.30 Uhr Anmeldung: bei Christian Karisch
18.06.2024, 16.30-18.30 Uhr E-Mail: christian.karisch@kigaeno.de oder
03.09.2024, 16.30-18.30 Uhr Telefon: (030) 25 32 89 69

15.10.2024, 16.30-18.30 Uhr
26.11.2024, 16.30-18.30 Uhr
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Vernetzungstreffen der Gesundheitsmultiplikatorinnen

Die Vernetzungstreffen dienen dem Austausch aller Gesundheitsmultiplikator*innen und der
Gesundheitskoordinatorin.

Inhalte werden die standige Erweiterung eines Best Practice Ordners fiir Gesundheitsangebote

in den Kindergarten, themenbezogene Treffen mit Unterstiitzer*innen zum Betrieblichen
Gesundheitsmanagement und die Einbindung der Gesundheitsmultiplikator*innen innerhalb des Trégers
sein.

Organisiert sind die Gesundheitsmultiplikator*innen in vier Regionalgruppen:
Marzahn/Hellersdorf, Lichtenberg, Pankow/Weillensee, Prenzlauer Berg

Zielgruppe: Gesundheitsmultiplikator*innen

Termin: pro Quartal ein Treffen je Regionalgruppe

Ort: verschiedene Kindergérten in den jeweiligen Bezirken
Moderation: Andrea Kanis (Gesundheitskoordinatorin)

Ansprechpartnerin: Andrea Kanis
E-Mail: a.kanis@kigaeno.de

Telefon: (030) 90 17 28 771

Dialogrunde zwischen Eltern und Padagog*innen

Im Juli 2022 wurde die erste Dialogrunde mit Eltern und Padagog*innen im Rahmen der
Sommerakademie veranstaltet.

Mit den Vertreter*innen aus unserem Elternbeirat stehen wir im engen Austausch hinsichtlich der
Erwartungshaltung der elternpartnerschaftlichen Zusammenarbeit in den Kindertagesstatten. Die
Erziehungspartnerschaft ist eine beiderseitige Angelegenheit. Das Recht der Eltern auf Beteiligung
ist im Gesetz zur Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Kindertagespflege (KitaF6G),
§ 14 Elternbeteiligung, festgehalten. Dazu z&hlen zum einen das Recht auf Hospitationen von
Eltern, die Anwesenheit wahrend der Eingewdhnungsphase und ihre Beteiligung an gemeinsamen
Unternehmungen. Der padagogische Geschéftsbereich sieht hierfiir die Verantwortung, zuséatzlich
einen Rahmen der gegenseitigen Verstandigung zu schaffen.

Die Méglichkeit zum Perspektivwechsel zwischen Eltern und Padagog*innen und das
Zusammentragen von konstruktiven Ideen sind Haupthemen der zukiinftigen Treffen der Dialogreihe.

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Ansprechpartnerinnen: Annett Brimmer (Bereichleiterin), Martina Winkler (Fachberaterin)

Seite 59



Regionale Netzwerktreffen Kinderschutz Arbeitsgruppe Medienpadagogik

Beim Netzwerktreffen tauschen sich die Kinderschutzbeauftragten und Leitungskrafte der Kitas in Medien umgeben uns jeden Tag. Kinder erleben eine vielfaltige, bunte und sehr verschiedene
ihren Bezirken zu Fragen des Kinderschutzes aus. Ebenso werden Inhalte aus dem jeweiligen Bezirk Medienwelt. Es sind zumeist die vertrauten Medien wie beispielsweise Biicher oder CDs.

und Land Berlin mitgeteilt, sowie der Kinderschutz in unserem Trager gemeinsam weiterentwickelt. Inzwischen sind auch diverse neue Medien fest verankert und damit verbunden sind
Kinderschutzbeauftragte, Leitungskrafte aus den Kindergarten Herausforderungen, aber auch Chancen fiir die tagliche padagogische Arbeit.

In dieser AG geht es zunéchst um den Austausch von aktuellen Erfahrungen, Fragen und Ideen fiir die
Zukunft unserer medienpadagogischen Arbeit. Dabei werden auch zur inhaltlichen Bestimmung

Zielgruppe: Kinderschutzbeauftragte, Leitungskrafte aus den Kindergarten angrenzende Themenbereiche betrachtet, Mediennutzung zur Férderung von Sprachanlassen, MINT-
Themen oder die Elternkommunikation um nur ein paar Themenbeispiele zu nennen.

Termin: 1.Quartal  2.Quartal  3.Quartal  4.Quartal

Pankow 280224 270524 020924  02.12.24

Prenzlaver 200224 280524 030924  03.12.24 Zielgruppe: Padagog’innen

Berg

Marzahn-  21.02.24  29.0524 050024  04.12.24 Termin: 14.02.2024, 15.00-17.00 Uhr

Hellersdorf 03.06.2024, 15.00-17.00 Uhr

Lichtenberg 22.02.24  30.0524  09.09.24  05.12.24 gg?ggggj 12881;88 32:

jeweils 13.00-16.00 Uhr Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin Fortbildner: Richard Meyer (Fachberater)
Moderation: Ulrike Zech, Richard Meyer (Fachberatungsteam) Anmeldung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder

Anmeldung: bei Erika Gabriel Telefon: (030) 25 32 89 70

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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AUSTAUSCH- UND HOSPITATIONSMOGLICHKEITEN

Werkstattkindergarten Selma-Lagerlof-StraRe

Konsultationskitas des Landes Berlin
Berliner Bildungsprogramm live - padagogische Qualitét praxisnah erleben

Warum lohnt es sich vorbei zu schauen?

Unsere Raume sind Werkstatten. Jedes Kind kann mit asthetisch gepragten, gut sortierten Materialien Erfahrungen sammeln, die innerhalb seiner Lebenswelt eine Rolle spielen. Gerne bieten wir den Kindern
Naturmaterialien und ,Echtzeug" zum Spielen und Experimentieren an.

Strukturen und Prozesse immer wieder zu hinterfragen, umzudenken und neu zu etablieren wird hier in allen Ebenen und Instanzen gelebt. Der Werkstattgedanke endet nicht bei den Kindern, sondern alle
bekommen und tragen hier Verantwortung und gestalten ihren Alltag aktiv mit.

In welchem Rahmen ist dies moglich?

Konsultationen (Kitarundgang mit anschlieBendem Workshop/ Fachgesprach) ca. 3 Stunden fiir Kitateams und einzelne interessierte Personen.

Wie melde ich mich an?
Mail an: kindergarten.selma-lagerloef-strasse@kigaeno.de
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Inklusion leben - Kindergarten Rudolf-Reusch-Strafe

LJeder ist bei uns Willkommen* - lasst uns in den Austausch gehen!
Inspirierend mdchte unser professionelles und motiviertes Team Einblick in unsere inklusive Arbeit geben.

Gern gehen wir in den Austausch, um:

+ unsere Erfahrungen und unser Wissen zu teilen (Elterngesprache, Forderplane, Verfahrensschritte, Zusammenarbeit mit dem KJGD,SPZ,SIBUZ,
Therapeuten, Erstellung von Entwicklungsberichten und zu unseren Beobachtungssystemen)

+  Einblick in unsere partnerschaftliche Zusammenarbeit im Team zu geben

+  Organisationstruktur des inklusiven Téatigkeitsaufbaus und dessen Transparenz zu zeigen

In folgenden Bereichen sind wir beratend tatig:

+  Eingliederung der Kinder mit besonderen Bediirfnissen

«  Teilhabe am Kitaalltag-speziell angepasste Tagesablaufstrukturen
«  Einblick in unsere klar strukturierten Absprachen Systeme

Wir bieten an:

« Workshops zu interessanten Themen fiir einen gliicklichen Alltag der uns anvertrauten Kinder

«  Einen regen und transparenten Erfahrungsaustausch mit unserem Facherzieher-Team (findet einmal wéchentlich statt)
+  Hospitationen in unseren padagogischen Bereichen mit anschliefenden Reflexionsgespréachen

Unsere Ziele: Alle sind ein Teil von Allem!

«  Niemand wird auf Grund seiner Besonderheiten aus dem Alltag ausgeschlossen oder benachteiligt

+  Selbststandigkeit und Eigenverantwortlichkeit des Kindes im Umgang mit seinen Beeintrachtigungen entwickeln
«  Gemeinsames Betreuen und Férdern von Kindern mit und ohne Beeintrachtigung

+  Die eigene kleine Persénlichkeit zur Entfaltung bringt

«  Menschen in ihrer Vielfaltigkeit wahrehmen und akzeptieren

Zitat: ,Chancengleichheit besteht nicht darin, dass jeder einen Apfel pfliicken darf, sondern dass der Zwerg eine Leiter bekommt.” Reinhard Turre

Kontakt:
Kitaleitung: Jacqueline Tetzlaw Telefon: 030 /55 93 141* Fax: 030 / 93 62 09 24, Homepage: www.kigaeno.de/sonnengarten,
Stellv. Kitaleitung: Silke Hase E-mail: kindergarten.rudolf-reusch-strasse@kigaeno.de www.kita-sonnengarten-fanclub.de (eine Seite der Elterninitiativ)
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BILDUNGSPROZESSE MIT KINDERN GESTALTEN

Die Dinge - Gegenstande des Alltags gemeinsam mit Kindern erforschen PAPPE satt — Pappe & Papier entdecken, erleben, gestalten

Dinge spielen eine groBe Rolle in unserem Leben. — fiir jeden auf unterschiedliche Weise. Kinder und Papier - erfunden, um Geschichte(n) aufzuschreiben, kiinstlerisch tatig zu werden, aber auch um
Erwachsene erfahren Dinge oft mit allen Sinnen und erfahren so ihre Welt. Raume zu gestalten. Wir wollen die Vielseitigkeit von Pappe und Papier im Workshop erforschen und
Wie wurde der Stein so rund? Wie funktioniert ein Brummkreisel? Wie kommen die Streifen in die herausfinden, wie sich dieses uralte Material mit Kindern jenseits von Klebestift und Schere nutzen
Zahnpasta? und bearbeiten lasst.

Im Workshop konnt ihr Dingen auf den Grund gehen, sie genau untersuchen, auseinandernehmen,

nachbauen, einen Abdruck nehmen, ihre Entstehung erforschen...

Wir werden verschiedene Mdglichkeiten entwickeln, wie wir Kinder beim Erforschen fiir sie Zielgruppe: 15 Padagog*innen
bedeutsamer Dinge begleiten und unterstiitzen kénnen.

Termin: 25.09.2024, 09.00-16.00 Uhr

Bitte bringt zum Workshop ein Ding mit, welches fiir euch merkwiirdig, selten, eklig, gut
erfunden, bedeutungsvoll, wertvoll, in Vergessenheit geraten... ist. Ort: Lernwerkstatt im BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Zielgruppe:
Termin:

Ort:
Fortbildner*innen:

Anmeldung:

Fortbildner*innen: P&dagog*innen der AG Lernwerkstatt
15 Padagog*innen
Anmeldung: bei Erika Gabriel
25.01.2024, 09.00-16.00 Uhr E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Lernwerkstatt im BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Padagog*innen der AG Lernwerkstatt
bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lerwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Kinder unter 3 Jahren erobern ihre Welt

10x10 Farben und Formen verwandeln sich zu ,,Hundertwasser”

Wir sehen, wie ein Kind interessiert die Schleimspur einer Schnecke mit dem Finger ber(hrt und
erkennen dabei: Kinder mdchten ihre Welt lustvoll erforschen und entdecken. Dafir ,...brauchen sie
ein Gegenliber, das ihre Empfindungen und Gedanken wahrnimmt, ihre Erfahrungen teilt, sich fiir
ihre Ideen interessiert, sie ernst nimmt und in ihrem Tun bekraftigt. (BBP S.31)

In diesem Workshop habt ihr die Méglichkeit, selbst Dinge auszuprobieren und zu erforschen sowie
Spielimpulse und Materialideen fiir Kinder U3 kennenzulernen.

Unter dem Motto ,Nicht jeder muss allein das Rad neu erfinden” ;) freuen wir uns auf einen
lebendigen Erfahrungsaustausch mit euch z.B. zu den Themen Partizipation U3, Raumgestaltung,
Arbeit mit Kindern U3 im Nestbereich und in der Altersmischung

Bitte bringt etwas mit, was eure Kinder aktuell begeistert... (Mitbringsel oder Fotos auf Stick).

Zielgruppe: 15 Padagog*innen
Termin: 22.05.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: Lernwerkstatt im BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildnerinnen: Padagog*innen der AG Lernwerkstatt

bei Erika Gabriel
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Anmeldung:

Nicht nur Material wie Kleister, Farbe, Ton und Pappe kdnnen zum Gestalten anregen, sondern auch
die besondere Atmosphare, die entsteht, wenn sich viele verschiedene Menschen den Bildern von
Friedensreich Regentag Dunkelbunt Hundertwasser nahern.

Wir laden Sie ein, im Workshop unterschiedliche Wege zu finden, um seine Werke zu Erlebnissen
werden zu lassen. Dabei werden wir seine Kunstwerke nicht nur auf spannende Weise betrachten,
sondern neu entdecken, indem wir sie verandern und verarbeiten.

Sie miissen keine Kiinstler oder Kunstkenner sein, um kreative Gestaltung anzuregen. Es genligen
Offenheit und die Bereitschaft, Kinder ,Hundertwasser” erleben zu lassen.

Zielgruppe: 15 Padagog*innen
Termin: 22.02.2024, 09.00-16.00 Uhr
Ort: Lernwerkstatt im BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin

Fortbildner*innen: Padagog*innen der AG Lernwerkstatt

bei Erika Gabriel
E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70

Anmeldung:
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Arbeitsgruppe Lernwerkstatt

Lernwerkstatt — was ist das?

Die Lernwerkstatt verfiigt iber Raume mit anregenden Materialien, die zum Anfassen und Handeln einladen, zum Staunen anregen und Fragen provozieren. In offener Lernatmosphére kénnen Kinder und Pa-
dagog*innen selbstbestimmt ihren Fragen nachgehen, experimentieren, Neues ausprobieren. Umwege und Fehler sind erlaubt, denn Umwege erhéhen die ,Ortskenntnis” und Fehler tragen dazu bei, Dinge neu
zu durchdenken, andere Wege auszuprobieren, das Lernen zu lernen. Anliegen der Arbeit der Lernwerkstatt ist es, einen Beitrag dafiir zu leisten, dass sich in unseren Kindergarten eine Lernkultur entwickelt,
die gepragt ist von Freude am Lernen, Eigenverantwortung, Partizipation und Wertschétzung.

Wir bieten die Maglichkeit:

«  zum regelmaRigen fachlichen Austausch mit anderen Padagog*innen,

+  selbst Neues auszuprobieren, dabei eigene Lernwege zu gehen, eigenes Lernen zu erfahren und besser zu verstehen,
¢« Impulse fiir die padagogische Arbeit mitzunehmen, eigene Ideen einzubringen und zu verwirklichen und

¢« durch Besuche anderer Institutionen neue Impulse zu bekommen.

Wir suchen noch Mitstreiter, die

«  Lust haben, sich auf Neues einzulassen, neugierig sind,

+  sich in ihrem Kindergarten mit den Kindern auf einen forschenden, entdeckenden Weg machen wollen,

+  die Lernwerkstatt mit ihren Ideen und Erfahrungen bereichern mdchten (sehr willkommen: Medienpadagogik, Mechanik, Technik) und
+  als Multiplikator*innen wirksam werden méchten.

Termine: letzter Termin in 2023: 28.11.2023, 09.00-16.00 Uhr

weitere Termine fir das Jahr 2024 (ganztagig + halbtagig) werden beim diesem Treffen geplant
Ort: Lernwerkstatt im BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Interessenbekundung: bei Erika Gabriel

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 70
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Kinder lernen in der Lernwerkstatt

Liebe Padagog*innen,

unsere Lernwerkstatt verfligt iber Rdume mit anregenden Materialien, die zum Anfassen und Handeln einladen, zum Staunen anregen und Fragen provozieren. In offener Lernatmosphére kénnen Kinder
selbstbestimmt Neues ausprobieren, experimentieren und ihren Fragen nachgehen. Umwege und Fehler sind dabei erwlinscht und erlaubt, denn sie tragen dazu bei, Dinge neu zu durchdenken, andere Wege
auszuprobieren, das Lernen zu lernen. Wir leben in der Lernwerkstatt eine Lernkultur, die gepragt ist von Freude am Lernen, Eigenverantwortung, Partizipation und Wertschatzung.

Gern konnt ihr euren Kindern diese Lernerfahrungen erméglichen und mit ihnen die Lernwerkstatt besuchen.

Als Padagog*innen habt ihr dabei die Moglichkeit:

« eure Kinder in diesen Lernsituationen zu beobachten,

+  euch gemeinsam mit euren Kindern auf Neues einzulassen, gemeinsam Dinge zu erforschen, Neues zu entdecken,
+  gemeinsam mit uns eure Kinder in ihren interessanten Lernprozessen zu begleiten.

LLernen braucht das Gefiihl, Zeit zu haben“. Unter diesem Motto empfehlen wir euch, den ganzen Vormittag fiir den Besuch mit euren Kindern zu nutzen. Bringt gern Kaltverpflegung mit, so dass ihr nicht eilig
zum Mittagessen zuriick in eurer Kita sein msst. Einige Kindergruppen nutzen auch gern die Mdglichkeit, anschlieRend am Malchower See oder auf einem Spielplatz den Tag ausklingen zu lassen.

Die Lernwerkstatt besteht aus 2 Bereichen:
Topferwerkstatt + Bauraum (Matschen und Arbeiten mit Ton, Bauen und Konstruieren mit Materialien in groier Menge)
Werkstatt + Atelier (Holzwerkstatt, Experimentierbereich, Schreibecke, Atelier)

Eure Kinder (Erfahrungsgeman ist eine Gruppe von ca. 12-16 Kindern ideal.) kdnnen beim Besuch einen der beiden Bereiche nutzen.

Anmeldung bei Erika Gabriel und Christian Karisch
Telefon: (030) 25 32 89 70 und (030) 25 32 89 69
Ihr und auch wir haben dann den Kalender parat und kénnen sofort Termine fest vereinbaren

Start fiir die Anmeldungen: fiir den Zeitraum Januar bis Marz 2024: ab 04.12.2023
fir den Zeitraum April bis Juni 2024: ab 04.03.2024
fir den Zeitraum Juli bis September 2024 ab 03.06.2024
fir den Zeitraum Oktober bis Dezember 2024: ab 02.09.2024
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BEREICH BEGEGNUNG IM BBZ

Eltern-Kind-Nachmittage in der Lernwerkstatt

Arbeiten mit Ton

Die Lernwerkstatt 6ffnet ihre Pforten fiir Mitarbeiter*innen und deren Kinder, Enkelkinder, Nichten,
Neffen und andere Familienmitglieder.

Wir laden Sie ein, gemeinsam mit Ihren Kindern/Enkelkindern in unserer Lernwerkstatt zu staunen,
Neues auszuprobieren, zu experimentieren, zu bauen und zu konstruieren, Fragen nachzugehen und
dabei Spalt am Ausprobieren und Lernen zu haben.

Die Maglichkeiten von Atelier, Werkstatt, Bauraum und Topferwerkstatt stehen lhnen zur Verfiigung.
Wir freuen uns darauf, Sie beim Forschen begleiten zu diirfen.

Zielgruppe: Mitarbeiterinnen mit ihren Kindern/Enkelkindern
Termine: 07.02.2024, 16.00-18.30 Uhr

26.03.2024, 16.00-18.30 Uhr

16.05.2024, 16.00-18.30 Uhr

17.09.2024, 16.00-18.30 Uhr

30.10.2024, 16.00-18.30 Uhr

28.11.2024, 16.00-18.30 Uhr
Ort: Lernwerkstatt im BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Begleitung: Erika Gabriel, Christian Karisch
Anmeldung: bei Christian Karisch

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 69

Ton wurde schon vor Jahrtausenden vom Menschen genutzt. Nun haben Maschinen die Arbeit
Ubernommen - naja, nicht ganz: zwei kleine Haufchen von Unerschrockenen trotzen dem Trend und
topfern ihre Tassen, Teller, Weihnachtssterne, Schachfiguren und etliches andere selbst! Gern nehmen
sie neue (auch unwissende) Mitstreiter*innen liebevoll unter ihre Fittiche und geben ihnen Sicherheit
in der Arbeit mit Ton. Wenn Sie gewillt sind, lhre Hande in dieses herrliche Material zu graben und am
Ende sogar zufriedenstellende Ergebnisse zu haben — melden Sie sich gern an und kommen vorbei.

Wer? Mitarbeiter*innen (Bitte im Vorfeld freie Platze in den Keramikgruppen erfragen - danke)
Wann? 14-tagig montags, 16.30 — 18.30 Uhr

Keramikmédels Keramikgang

Januar 08./22. 15./29.
Februar 05./19. 12./26.
Marz 04./18. 11./25.
April 15./29. 08./22.
Mai 06. 13./27.
Juni 03./17. 10./24.
Juli 01. 08.
verkiirztes Sommer-Angebot fir beide Gruppen 22.07./05.08./19.08.
September 02./16./30.  09./23.
Oktober 14./28. 04./18.
November 11./25. 06. / 20.
Dezember 09. 02./16.
Ort: Topferwerkstatt im BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin
Begleitung: Christian Karisch

Anmeldung: bei Christian Karisch

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder

Telefon: (030) 25 32 89 69 _
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Teamtage im BBZ

Sie machten Ihr Team mal wieder einen ganzen Tag zusammenbringen, aber der Spreewald ist tberflllt und die x-te Dampferfahrt langweilig? Die Rdume des BBZ bieten viele Méglichkeiten, sich auch in einem
anderen Umfeld, als dem alltaglichen zu begegnen.

Was ist méglich?

«  Forscherzeiten in den Raumen der Lernwerkstatt (Bau- & Topferraum, Atelier & Werkstatt),
+  erlebnispadagogische Angebote zum Teambuilding,

« gemeinsames Kochen in der Cafeteria,

+  padagogische Filme auf grofier Leinwand,

«  Topfern, Arbeiten mit Speckstein, Tischtennis, Stockbrot am Lagerfeuer

und vieles mehr...

Selbstverstandlich sind Ihre Ideen herzlich willkommen! Ich unterstitze Sie gern als Anleiter und Begleiter der Aktionen oder auch ,nur* vorbereitend. Nehmen Sie gern Kontakt zu mir auf und wir finden heraus,
wie |hr Teamtag gelingen kann.

Zielgruppe: Teams aus den Kindergérten

Termin: nach Absprache

Ort: BBZ, Reriker Str. 18, 13051 Berlin @

Begleitung: Christian Karisch (Leitung Bereich Begegnung) ©
Anmeldung: bei Christian Karisch

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de oder
Telefon: (030) 25 32 89 69
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LINKS - EMPFEHLUNGEN ZUR NUTZUNG EXTERNER

FORTBILDUNGSANGEBOTE UND FORTBILDNER*INNEN

Arbeitsbereich Fortbildung der Fachstelle Kinderwelten fiir

Vorurteilsbewusste Bildung & Erziehung© - Institut fiir den P O D CAST‘ E M P F E H L U N G E N
Situationsansatz

(www.situationsansatz.de)

FiPP e.V. - IKS-Praxishandbuch
(www.fippev.de)

Podcast - Bediirfnisorientierte Pddagogik
(www.beduerfnisorientierte-paedagogik.de)

Podcast - "Auf die ersten Jahre kommt es an!" von Kathrin Hohmann
(www.podcast.de)

Nachhaltigkeit in Kitas - NAJU Bundesgeschiftsstelle
(www.naju.de)

Podcast - "Demokratie & Vielfalt - Alle inklusive? Der KiTa-Podcast"
(www.duvk.de)

Klima Kita Netzwerk
(www.klima-kita-netzwerk.de)

Partizipation und Demokratiebildung in der Kindertagesbetreuung - Der
Paritatische - Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege
(www.der-paritaetische.de)
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TEAMFORTBILDUNGEN - EMPFEHLUNGEN FUR THEMEN

UND FORTBILDNER*INNEN

Autismus Dr. Brita Schirmer E-Mail: dr.britaschirmer@gmx.de, Telefon: 0179 226 48 44
Gregor Kind (Dipl.-Psych.) E-Mail: daskind@gmx.net
Dennis Bikki (Dipl.-Psych.) E-Mail: mail@pvz-berlin.de
André Zirnsak (Dipl.-Heilpad.) E-Mail: Andre.zirnsak@gmx.de, Telefon: 0176 20302080
Achtsamkeit im Kitaalltag Corinna Schindke E-Mail: mruedusser@paedalogik.de
Adultismus Kerstin Volgmann E-Mail: kontakt@kerstin-volgmann.de, kerstin-volgmann.de
Fea Finger E-Mail: chat@feafinger.de
Sandra Richter E-Mail: sandra@sandrarichter.net, http://www.sandrarichter.net

Beteiligung von Kindern im und am Kitaalltag Sabine Beyersdorff (Erzieherin, Sozialfachwirtin, Expertin f. Qualitdt  Telefon: 0170 306 1758, Mobil: 0337 64 94 999
im Situationsansatz)
Beteiligung von Kindern (Umsetzung der UN Kinderrechte Dipl.-Sozialpéd. Jeanette Miinch E-Mail: jeanette.muench@ba-pankow.berlin.de
in Kitalltag) Telefon: (030) 90 295 2713
Bildungs- und Erziehungspartnerschaft Dipl.-Pad.Heidi Vorholz E-Mail: heidivorholz27@gmx.de, Mobil; 0174 98 29 551
Erziehungspartnerschaft (,,Dialog schaffen”) Dipl.-Psych. Stepanka Busuleanu E-Mail: busuleanu@beki-qualitaet.de,
Telefon: (030) 25 93 31 33
Bildungs-und Lerngeschichten Dipl.-Pad. Heidi Vorholz E-Mail: heidivorholz27@gmx.de, Mobil; 0174 98 29 551
Beobachten und Dokumentieren Roswitha Weck E-Mail: roswitha.weck@t-online.de, Telefon: (030) 788 36 83
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Coaching/Supervision

Demokratische Teilhabe (IE)

Entwicklungseinschatzungen

Eingewohnung in der Peer

(https:/lwww.kita-fachtexte.de/fileadmin/Redaktion/Publikatio-

nen/220327_KitaFachtexte_Fink_02.pdf)
Erziehungspartnerschaft
Gesundheitspravention im Kita-Team

Gesundheitsmanagement: Korperbewusstsein und
Stressreduzierung

Gesundheitsmanagement: Psychische Gesundheit, Larm,

Stress, Sucht
Gesunde Ernahrung in der Kita

Inklusion / praktische Umsetzung BBP

Inklusion/ Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung

Interkulturelle u. interreligiose Padagogik

Liste ausgewahlter Supervisor*innen

Haiko Carrels

Anne Thomas (Dipl.-Soz.pad.)

Heike Fink (M.A.)

Dipl.-Psych. Stepanka Busuleanu

Dipl.- Psych. Thomas Reformat, Gunnar Reinhardt
Dipl.-Soz.pad. Kristin Felgner

Angela Boeti (Dipl.-Pad. Tanzpadagogin, Tanztherapeutin)
Dipl.-Pad. Maike Nordmann

Mandy Keil (Ernahrungsberaterin)

Dipl.-Pad. Cornelia Dittmer

Dipl.-Pad. Kathrin Ernst

Sandra Richter (Frihpadagogin BA, Multiplikatorin flir vorurteilsbe-

wusste Bildung und Erziehung)

Dipl.-P&d. Susanne Wittenberg-Tschirch (Mediatorin, systemische

Therapeutin)

zu erfragen bei Fachberatung

E-Mail: haiko.carrels@web.de

E-Mail: Annethomas@hollerzeit.de
Telefon: (030) 98 55 11 92, Mobil: 0176 62 59 65 13

E-Mail: h.fink@eh-ludwigsburg.de, Mobil: 0152 57 33 19 48

E-Mail: busuleanu@beki-qualitaet.de,
Telefon: (030) 25 93 31 33

E-Mail: info@relax-gesundheitsmanagement.de,
Telefon: (030) 70 08 92 52

E-Mail: k.felgner@vita-progress.de,
Telefon: (0333) 197 99 94 98

E-Mail: info@tanzritual.de,
Telefon: (030) 88 158 45, Mobil: 0170 501 92 52

E-Mail: info@berliner-loesungswege.de,
Telefon: (030) 28 86 68 28

E-Mail: ernaehrungsberatungkeil@freenet.de,
Mobil: 0172 716 69 85

E-Mail: dittmer.cornelia@gmail.com
E-Mail: kathrin.ernst@gmx.net, Telefon: (030) 44 88 768

E-Mail: Sandra.richter@kinderwelten.net,
www.sandrarichter.net

E-Mail: s.wittenberg@eventusakademie.eu,
Telefon (030) 98 37 47 00



Interne Evaluation

Ideen- und Beschwerdemanagement mit Kindern

Kinderschutz / Fortbildungen

Kinderschutz: Ubergriffe unter Kindern & Verdacht auf
sexuellen Missbrauch

Kinder psychisch kranken Eltern, Eltern in
Trennungssituationen

Kinder mit herausforderndem Verhalten
Kinderperspektiven

Kommunikation mit Eltern, in Konfliktsituationen

bei Vorliegen eines erh6hten Férderbedarfes, mit psychisch
kranken Eltern

Kommunikation mit Kindern — Nachdenkdialoge anstatt
»Erklarmodus“

Kommunikation mit Kindern

Kommunikation mit Eltern und im Team

Liste der Evaluator*innen im Eigenbetrieb

Liste externer Evaluator*innen

Sabrina Dittmann

Nicole Panzlaff (Fobi-Koordinatorin Kinderschutz-Zentrum Berlin)

Prof. Dr. Jorg Maywald
Christa Majewski

Henrike Kriismann (BORAe.V.)

Anna Doppel

Udo Walkerling (u.a. Beratungsstelle Kind im Zentrum)
Ute Betcher

Kristin Felgner (Dipl. Soz.-pad.)
Ola Bielesza

Dipl.-Pad. Susanne Wittenberg-Tschirch (Mediatorin, systemische
Therapeutin)

Grit Kliick (Erzieherin, Lerncoach / NLP, Dipl.-Kauffrau)

Prof. Frauke Hildebrandt

Anne Thomas (Dipl.-Soz.pad.)

Dipl.-Pad. Maike Nordmann

zu erfragen bei Kitaberatung

http://beki-qualitaet.de/media/pages/qualitatsentwicklung-und-eva-
luation/interne-evaluation/4513aeeba2-1656936452/multipoollis-
te_2022.pdf

E-Mail: dialog@sabrina-dittmann.de, Mobil: 0152 02 62 09 94

E-Mail: n.panzlaffi@kszb.de, Telefon: (030) 971 17 17
Evelyn.saal@kszb.de, Telefon: (030) 683 911 45

E-Mail: Joerg-maywald@gmx.de, Mobil: 0178 5339065
E-Mail: christa.majewski@gmx.net, Mobil: 0178 44 85 722

E-Mail: praevention@frauenprojekte-bora.de,
Telefon: (030) 92 40 5513

www.kommunikationsraum-berlin.de, Mobil: 017 01 61 86 04

E-Mail: kiz@ejf.de, Telefon: (030) 28 28 077

E-Mail: familientherapie-betcher@gmx.de,
Mobil: 0157 87 72 36 51

E-Mail: info@vita-progress.de, Telefon: (0331) 97 99 94 98
E-Mail: bielesza@kita-kinderperspektive.de

E-Mail: s.wittenberg@eventusakademie.eu,
Telefon: (030) 98 37 47 00

E-Mail: grit.klueck@web.de
Telefon: (030) 24 37 6166, Mobil: 0152 983 68 40

E-Mail: hildebrandt@fh-potsdam.de
Telefon: (0331) 580 11 74

E-Mail: annethomas@hollerzeit.de
Telefon: (030) 98 55 11 92, Mobil: 0176 625 965 13

E-Mail: info@berliner-loesungswege.de, Telefon: (030) 28 86 68 28
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Kommunikation mit Kindern in Konfliktsituationen, Kristin Felgner (Dipl.-Soz.p&d.) E-Mail: k.felgner@vita-progress.de, Telefon: (0331) 97 99 94 98
Kommunikation mit Eltern und im Team

Kommunikation im Team, mit Eltern und Kinder Michael Taube E-Mail: michael@michael-taube.com, Mobil: 0157 92 31 14 16
(Basis: Gewaltfreie Kommunikation)
Kommunikation Grundlagen, Analyse und Alexandra Kramm E-Mail: kramm@schulter-blick.de, Mobil: 0170 323 42 06
Gesprachsfiihrungstechniken
Konfliktmanagement, Umgang mit Widerstédnden Henry Hovannesjan (Erzieher, systemischer Coach, K.l. Trainer, E-Mail: h.hovannesjan@hotmail.de, Mobil: 0176 24 24 10 23
Multiplikator BBP)
Korperarbeit Angela Boeti (Dipl.-Pad., Tanzpadagogin, Tanztherapeutin) E-Mail: info@tanzritual.de,
Telefon: 88 158 45, Mobil: 0170 501 92 52
Korperarbeit, wiirdevoll Grenzen setzen Henry Hovannesjan (Erzieher, systemischer Coach, K.I. Trainer, E-Mail: h.hovannesjan@hotmail.de, Mobil: 0176 24 24 10 23

Multiplikator BBP)

Lernwerkstattarbeit im Kindergarten : Ausprobieren, Forschen  Erika Gabriel (Koordinatorin BBZ) E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de,
und Entdecken mit Kindern Telefon: (030) 25 32 89 70

Medienpédagogik - Digitale Medien in der Kita Sophia Kopke (BITS 21 imfise. V.) E-Mail: koepke@bits21.de, Telefon: (030) 278 62 95
Pascale Schneider (WeTeK gGmbH) E-Mail: schneider@wetek.de, Telefon: (030) 225 01 34 81
Steffi Winkler (WeTeK gGmbH) E-Mail: swinkler@wetek.de, Telefon: (030) 22 50 91 80
Julia Kolbert (kids.digilab.berlin) E-Mail: kolbert@technikmuseum.berlin,

n Telefon: (030) 90 25 44 34

Offene Arbeit Bettina Gerlach (Netzwerk Offene Arbeit Berlin) E-Mail: bettinagerlach1@googlemail.com
Kerstin Volgmann E-Mail: kontakt@kerstin-volgmann.de

Offene Arbeit (Prozessbegleitung) Heidi Vorholz E-Mail: heidivorholz27@gmx.de, Mobil: 017 49 82 95 51

Offene Arbeit (Prozessbegleitung, Workshops zur offenen Maximilan Thiimer (KiServ) E-Mail: info@kiserv.de

Arbeit (Team, Eltern))
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Organisationsentwicklung

Projektarbeit

Projektbegleitung

Professionalitat - Nahe und Distanz

Partizipation

Raumgestaltung

Rechtsextremismus

Sexualpédagogik: Kindliche Sexualitét
Sexualpadagogik
Sprachliche Bildung alltagsintegriert

alltagsintegriert durch Improvisationstheater
alltagsintegriert, Focus Mehrsprachigkeit

alltagsintegrierte sprachliche Bildung

Tom Pinkall

Stepanka Busuleanu (Dipl.-Psych.)

Simone Schander (Freischaffende Kiinstlerin)

Maike Nordmann (Dipl.-Pad.)

Ola Bielesza, Robert Friedrich

Kerstin Volgmann

Ola Bielesza, Robert Friedrich

Fea Finger

Erika Gabriel (Koordinatorin BBZ)

Eva Prausner

Felix Hellbach

Chris Heike Lau (Diplom-Sozialpa-dagogin, Sexualpadagogin)

Udo Wolkerling (u.a. Beratungsstelle Kind im Zentrum)
Nina-Louisa Hebeler

Maren, Matthies, Charlott Schnabel und weitere

Denis Matusczyk
Susanne Reinke

Simone Wahl

E-Mail: info@systems-change.de, Mobil: 0172 314 44 14

E-Mail: busuleanu@ina-fu.org, Mobil: 0175 628 94 18

E-Mail: info@kinderart.de,
Telefon: (030) 88 71 05 47, Mobil: 0177 306 84 35

E-Mail: info@berliner-loesungswege.de,
Telefon: (030) 28 86 68 28

E-Mail: kontakt@kita-kinderperspektiven.de

E-Mail: kontakt@kerstin-volgmann.de

E-Mail: kontakt@kita-kinderperspektiven.de

E-Mail: chat@feafinger.de

E-Mail: bbz-lernwerkstatt@kigaeno.de,
Telefon: (030) 25 32 89 70

E-Mail: elternstaerken@licht-blicke.org,
Telefon: (030) 99 27 05 55, Mobil: 0177 684 39 59

E-Mail: Felix-hellbach@hotmail.de, Mobil: 0152 245 280 97

E-Mail: c.lau@hvd-bb.de,
Telefon: (030) 441 79 92, Mobil: 0174 919 57 70

E-Mail: kiz@ejf.de, Telefon: (030) 282 80 77
E-Mail: info@nackt-im-meer.de, Telefon: 0157 36 56 03 44

m.matthies@biwib-berlin.de, Telefon (030) 98 41 97 24,
Mobil: 0177 344 24 00

E-Mail: denmatus90@gmail.com, Mobil: 01515 98 58 07
E-Mail: susanne.reinke@mail.de, Mobil: 0176 44 70 74 46

E-Mail: Wahl.simone@gmx.net
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Teamentwicklung

Ubergange innerhalb der Kita gestalten

Verhaltensauffalligkeiten: Professioneller Umgang mit Kinder
mit herausforderndem und grenzverletzendem Verhalten

Verhaltensampel/Grenzwahrender Umgang

Yoga mit Kindern

Grit Kliick (Erzieherin, Lerncoach / NLP, Dipl.-Kauffrau)

Dr. Dipl-Oec. Angela Wagener (Coach, Organisationsberaterin)
Michael Taube

Gabrielle Paasch

Gunnar Reinhard
Angela Boeti (Dipl.-Pad. Tanzpédagogin, Tanztherapeutin)
Dipl.-Pad. Maike Nordmann

Ute Betcher

Christian Krieger

Grit Kliick (Erzieherin, Lerncoach / NLP, Dipl.-Kauffrau)

Dr., Dipl-Pad. Brita Schirmer
Kristin Felgner (Dipl.-Soz.pad.)

Jorg Maywald

Christa Majewski

Kerstin Ehrlich (Yogalehrerin, Tanzpadagogin)

E-Mail: grit.klueck@web.de, Telefon: (030) 24 37 61 66

E-Mail: mail@angela-wagener.de, Mobil: 0176 24 70 09 95
E-Mail: michael@michael-taube.com, Mobil: 0157 92 31 14 16
E-Mail: gabriele-paasch@t-online.de, Mobil:0175 223 78 78

E-Mail: info@relax-gesundheitsmanagement.de,
Telefon: (030) 70 08 92 52

E-Mail: info@tanzritual.de, Telefon: (030) 88 158 45,
Mobil: 0170 501 92 52

E-Mail: info@berliner-loesungswege.de,
Telefon: (030) 28 86 68 28

E-Mail: u.naum@gmx.de, Mobil: 0157 87 72 36 51

E-Mail: kontakt@kriegercoaching.de

E-Mail: Grit.klueck@web.de, Telefon: (030) 24 37 61 66

E-Mail: dr.britaschirmer@gmx.de, Telefon; (030) 677 23 31

E-Mail: k.felgner@vita-progress.de,
Telefon: (03331) 97 99 94 98

E-Mail: joerg-maywald@gmx.de

E-Mail: christa.majewski@gmx.net, Mobil: 0178 448 57 22
E-Mail: kerstin@kindertheater-zauberstern.de

Telefon: (030) 94 79 57 94, Mobil: 0152 03 35 08 71
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